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2025, Afio del Turismo Sostenible como Impulsor ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD

del Bienestar Social y el Progreso” DE INFORMACION.

San Felipe Baja California, a 20 de octubre del 2025.

LIC. ALISON YANIN MEZA GAYTAN

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, B. C.
PRESENTE.-

En atencién a su oficio UTSF/163/2025, de fecha siete de octubre
de dos mil veinticinco y recibido en mi oficina en la misma fecha, donde se me hace llegar
la solicitud de la plataforma Nacional de Transparencia con el no. de folio
022870525000138, donde se solicita la siguiente informacion:

“Solicito se remita el informe correspondiente a cada uno de los regidores del Ayuntamiento de San
Felipe, abarcando el periodo desde que iniciaron funciones el 01 de octubre de 2024 hasta el presente
mes: El informe debera incluir, de manera especifica, ordenada y documentada, la siguiente
informacién:

Acciones y gestiones realizadas en el ejercicio de su cargo, indicando los objetivos, fechas y
resultados alcanzados.

Participacién en comisiones edilicias, detallando su intervencién, propuestas presentadas o acuerdos
generados.

Proyectos, programas o actividades impulsadas; especificando su impacto y beneficio directo para la
comunidad.

Gestiones ante dependencias municipales, estatales o federales, asi como el seguimiento otorgado a
cada tramite o solicitud.

Participacion en eventos, reuniones o representaciones oficiales, indicando la fecha, lugar y caracter
de su asistencia.

Resultados o avances derivados de sus intervenciones en cabildo o en las comisiones a su cargo,
incluyendo indicadores de cumplimiento y logros alcanzados.

Informe financiero o uso de recursos, en caso de contar con apoyos, asignaciones presupuestales o
recursos destinados al desarrollo de sus actividades.”

—
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Tengo a bien remitir los informes de las actividades realizadas, correspondientes a la
informacioén solicitada.

Sin otro particular, agradeciendo de antemano la atencién prestada, quedo a sus érdenes
para cual duda o aclaracién.

ATENTAMENTE

Y

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ
REGIDORA DEL H. | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE.

C.c.ﬁ Archivo.
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°2025, Afio del Turismo Sostenible como Impulsor del
Bienestar Social y el Progreso”

Dependencia: Secretaria de Goblemo Mumc;ipal
Seccién: Departamento de Asuntos de Cabildo
No. expediente: 013/2025

No. Oficio: SGMSF/AC/0048/2025

Asunto: Se turna propuesta.

San Felipe, Baja California, a 28 de mayo de 2025.

REGIDORA AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ
PRESIDENTA DE LA COMISION DE PLANEACION, URBANISMO, DESARROLLO

METROPOLITANO, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DEL H. | AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.
PRESENTE. -

Con fundamento en lo previsto por el articulo 36 y 37 del Reglamento Interior y de Cabildo del
Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, me permito turnar por su conducto a la comisién que
preside, la propuesta presentada bajo su instruccion, recibida con fecha 10 de febrero de 2025, relativa
a: SE EXHORTE POR CONDUCTO DE NUESTRO PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. JOSE LUIS
DAGNINO LOPEZ, A EL DIRECTOR DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, AL DIRECTOR DE
ADMINSTRACION URBANA Y LA JEFA DE DEPARTAMENTO DE PROTECCION AL AMBIENTE
ADSCRITO A LA ADMINISTRACION URBANA DEL H. | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, PARA
QUE IMPLEMENTE LA RECOLECCION DE BASURA PESADA EN NUESTRO MUNICIPIO.

Lo anterior a efectos de que se realice el analisis de la misma y emita el dictamen correspondiente, en
los términos del ordenamiento antes citado.

Se anexa documento.

SECRETARIA DE
fqrEyA T IERNO MUNICIPAL
=0 a3

BHode 2 8 MAYD 2025

} 5 3
LIC. BIANCX YOLANDA ROMERO LOPE@
SECRETARIA DEL)GOBIERNO MUNICIP, ESPACHADO
D H. | AYUNTAMIENTO DE UﬂTﬁMlEHTB DE SAN FELIPE, B.C.
SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA

C.c.p.- Lic. Alejandra Romero Mayoral. - Jefa de Ia Unidad de Asuntos Juridicos del H. 1 Ayuntamiento de San Felipe, Baja Califernia.
C.c.p.- Archivo.
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DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA,

SECCION: REGIDURIA
ASUNTOS: EXHORTO
OFICIO: PC/001/2025

i}s«z DEPENDENCIA: | AYUNTAMIENTO
; °

‘2025, Afio del Turismo Sostenible como Impulsor
del Bienestar Social y el Progreso”

San Felipe Baja California, a 10 de febrero del 2025.

LIC. BIANCA YOLANDA ROMERO LOPEZ
SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL
| AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, B. C.
PRESENTE:

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ, Regidora del | Ayuntamiento
de San Felipe, en ejercicio de lasstiibuciones establegidasien los articulos 115, fracciones |,
parrafo pnmero yll,dela Conﬁ Pohtlpm dos-Unidos Mexicanos ; 77,82 parrafo
primero , inciso A, fraccion lI"de la’Cg liticaidel Estado Libre y Soberano de Baja
Cahforma con las facultades que, fneleorfi re e a" ulo9 eyﬁet Régimen Municipal para
el Estado de Baja Cahfomla ¥/ Aosi it nerale 9’33 _Y..demas relativos y aplicables al
reglamento Interior y de C do del Ayuntaml?ﬁto e San Fehpe Baja California, me permito
presentar Punto de Acuerd elativo a: se exhorte por conducto de nuestro PresMente Municipal
Lic. José Luis Dagnino Lépez, a el Dsrectof' de Obras y Servicios Publicos, al Director de
Administracion Urbana y a la Jefa del Departamento de Proteccién al Ambiente Adscrito a la
Administracion Urbana del H. | ayuntamiento de San Felipe, para que implemente la recoleccion
de basura pesada en nuestro municipio. \}“ﬂ H ,

«~"f’::;~§" N
EXPOSIClON‘DE MOTIVOS
REGIDORA
PRIMERO. - La Ley General para la Prevenc;on y Gestién Integral de los Residuos (LGPGIR)
establece la responsabmdad d |%uemas ;nunlé;paleﬁ enybg gestion de residuos solidos. En
su articulo 35, establece que i lci‘fmés son ‘esponsables de la recoleccién, transporte,

tratamiento y disposicion final de los residuos soélidos urbanos, incluyendo la basura pesada.

Esta ley marca la obligacion de establecer sistemas eficientes para la gestién de todos los tipos
de residuos.

SEGUNDO. - Ley de Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente, esta ley establece en su
articulo 88 la obligacion de todos los niveles de gobierno de fomentar la reduccion, reutilizacion
y reciclaje de residuos. La implementacion de un sistema de recoleccién de basura pesada seria
un paso hacia el cumplimiento de los objetivos de la ley.
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OCTAVO. - Es por lo anteriormente expuesto gue se considera de suma relevancia que el H.
Ayuntamiento de San Felipe y nuestro alcalde el Licenciado José Luis Dagnino Lépez
preocupado por la calidad de nuestro entorno urbano, siembre las bases para que se brinden
los medios necesarios para fortalecer la imagen de nuestro bello municipio un municipio limpio
y ordenado, para asi mejorar la calidad de vida de nuestros san filipenses.

FUNDAMENTO LEGAL

Aunado a las disposiciones normativas sefialadas en el proemio de este Punto de Acuerdo,
sirven de fundamento lo prescrito en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 76, 77, 82 apartado A fraccion | y 83 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California, y demas disposiciones relativas aplicables en materia
municipal.

Por lo que con base a lo anterior expuesto y fundado en las atribuciones que las normas
vigentes me confieren, me permito someter a consideracién de este H. | AYUNTAMIENTO DE

exhorte por conducto de nuestro ente
Director de Obras y Servicios/Publicos, al Dire
departamento de Proteccion’al Ambiente adscrito’al area de Administracion Urbana del H. |
Ayuntamiento de san Felipe, para que se implémente la recoleccion de basura pesada en
nuestro municipio. ; ‘

SEGUNDO. - Establecer un calendario r%gu{a;ge recoleccion de residuos voluminosos en
zonas especificas del municipio, esto con:previa.inspeccion del departamento de Proteccién al
Ambiente adscrito a la Administracién lﬂfﬁ'ﬁnagel’HTAyuntamiento de San Felipe

o
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PRIMERO. - Publiquense el preéséhite acuérdo’en’la:Gaceta Municipal, 6rgano oficial de difusién
del H. Ayuntamiento de San Felipe, Baja California.

SEGUNDO. - Tarnese para su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Baja California,
organo de difusion del Gobierno del Estado.

TERCERQO. - El presente acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Peri6dico Oficial del Estado de Baja California. _
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TERCERO. - En este contexto, es que el adecuado manejo de los residuos sélidos es uno de

los mayores retos que enfrentan las ciudades modernas. En nuestro municipio, hemos
observado que la recoleccién de basura se concentra principalmente en residuos domésticos
comunes, dejando de lado aquellos materiales mas voluminosos y pesados, como muebles
viejos, electrodomésticos en desuso, llantas y escombros, que se acumulan en diversas areas,
generando no solo problemas estéticos, sino también riesgos para Ia salud publica y el medio
ambiente.

CUARTO. - La recoleccién de basura pesada, que incluye aquellos articulos que no pueden ser
manejados en los servicios convencionales de recoleccién, es una medida urgente y necesaria
para enfrentar este problema. Implementar un sistema efectivo de recoleccién de residuos
voluminosos garantizara la limpieza y el orden en nuestra comunidad, contribuira a la salud

publica y al bienestar de los ciudadanos, y reforzara el compromiso del municipio con el cuidado
del medio ambiente.

- QUINTO. - Algunos Problemas derivados de la acumulacién de basura pesada:

* Salud publica: La acumulacion de residuos voluminosos en las calles o en terrenos baldios
puede atraer plagas, como roedores e insectos, y contribuir a la proliferacion de enfermedades.
Ademas, estos materiales pueden.ser un refugio par ezggesperdicio de alimentos y otros
contaminantes que afectan la calidad ire ﬁ
*Impacto ambiental: Los objetpe§-§dos qu g
llantas o muebles, muchas veces gbntienen”materials
aceites o productos quimicos, /que .pue ﬁzl}?%rs) a
contaminando el ecosistema loéal, = e F A A
» Estética urbana: La presengia de basura volgihétﬁca en la via publica deteriora la imagen de
nuestra ciudad, haciendo q’%e se perciba como un lugar sucio e indeseable para vivir o visitar.
Esto también afecta el turismo y el bienestar de los habitantes.

e Ry

'sin control, como electrodomésticos,
e mi;?’ea como metales pesados,
suelo. -0 a los cuerpos de agua,

o

SEXTO. - Beneficios de la recoleccién de basura pesada:

* Mejora de la salud publica y del entomo;ﬁbaﬁq;;gn sistema de recoleccion eficiente permitira
mantener nuestras calles, parques y_espacios-piiblicos libres de desechos voluminosos,
reduciendo los riesgos sanitarios asociadescop:su acumulacion.

» Fomento al reciclaje: Muchos de Io% =siduos voluminosos que se generan en los hogares,
como muebles o electrodomésticos, £ en-ser reciclados o reutilizados. Implementar un
programa de recoleccién puede contribuir a fomentar la cultura del reciclaje, reduciendo la
cantidad de basura que terngngn%eﬁverite.géergs_%prgr}oyiﬁgr}’degla& gconomia circular. ‘

» Fortalecimiento de la imagen del municipio: Un municipio limpio, ordenado y comprometido
con la gestion adecuada de residuos atrae tanto a residentes como a turistas. Esto no solo
mejora la calidad de vida, sino que también tiene implicaciones econdmicas positivas para la
comunidad.

SEPTIMO. - La implementacion de un sistema de recoleccién de basura pesada en nuestro
municipio no solo contribuira a mejorar la calidad del entorno urbano, sino que también ayudgré
a mitigar los impactos negativos sobre la salud publica y el medio ambiente. Es una me_dtda
necesaria y de largo plazo que reflejara el compromiso del gobierno municipal con la limpieza,
el bienestar de los ciudadanos y la proteccién del entorno natural.
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~.. CUARTO. - Una vez debidamente publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y
- en la Gaceta Municipal, notifiquese por medio de la Secretaria de Gobierno Municipal, a las

depe.ndencias correspondientes de esta administracion, para la implementacion inmediata de
las disposiciones aprobadas.

Dado en la sala de Cabildo Municipal de San Felipe, Baja California, a la fecha de su

presentacion.
ATENTAMENTE
3 f
LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ
REGIDORA DEL H. | AYUNTAMIENTO DE
h }f F2¥ 4
sy
%“? e
—_—
REGIDORA
SAN FEELIPE. B.C.
¢.c.p. archivo
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°2025, Afio del Turismo Sostenible como Impulsor del
Bienestar Social y el Progreso”

Dependencia: Secretaria de Gobierno Municipal
Seccion: Asuntos de Cabildo

No. expediente: 018/2025

No. Oficio: SGMSF/AC/0060/2025

Asunto: Se turna propuesta.

San Felipe, Baja California, a 18 de junio de 2025.

REGIDORA AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ

PRESIDENTA DE LA COMISION DE PLANEACION, URBANISMO, DESARROLLO
METROPOLITANO, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DEL H. | AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

REGIDORA IDELBA TANAIRY HERNANDEZ MAYORAL

PRESIDENTA DE LA COMISION DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y SALUD
DEL H. 1 AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

PRESENTE. -

Con fundamento en lo previsto por el articulo 36 y 37 del Reglamento Interior y de Cabildo del
Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, me permito turnar de maneja conjunta por conducto de las
comisiones que presiden, la propuesta presentada por la Regidora Azalhia Ivette Vargas Ramirez,
misma que fue recibida con fecha 02 de junio de 2025, relativa a: SE EXHORTE AL PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA, JOSE LUIS DAGNINO LOPEZ, A EFECTO DE
QUE GIRE INSTRUCCIONES CON LA FINALIDAD DE QUE SE INSTALE UNA CABINA DE
LACTANCIA O AREA DE LACTANCIA, ASI COMO ESTACIONES PARA CAMBIAR PANALES O
CAMBIADOR DE INFANTES EN LOS BANOS, DENTRO DE LAS AREAS DE LAS OFICINAS
MUNICIPALES.

emita el dictamen correspondiente, en

SECRETARIA DE
OBIERNO MUNICIPAL

18 JuN. 2025

B2 peepaapans
LIC. BIAlCs YOLMND A ROMER AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, 5.
SECREFARIA DEL/GOBIERNO MUNICIPAL E.
EL H. | AYUNTAMIENTO DE

SAN FELIPE, BAJA-€ALIFORNIA

Lo anterior a efectos de que se realice el analisis de la
los términos del ordenamiento antes citado. (Se anexa d

C.c.p.- Lic. Alsjandra Romero Mayoral. - Jefa de Ia Unidad de Asuntos Juridicos del H. | Ayuntamiente do San Felipe, Baja Galifornia.
C.c.p.- Archivo.
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¥ ler AYUNTAMIENTO

“WSAN FELIPE
2024-202?

Asunto: solicitud para enlistar como punto de acuerdo en sesién extraordinaria de Cabildo, se
EXHOR'_I'E .al Pres{dente Municipal de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lopez, a efecto
de que gire instrucciones con la finalidad de se instale una cabina de lactancia o area de lactancia,

asi como estaciones para cambiar pafiales o cambiador de infantes en los bafios, dentro de las 4reas de

las oficin ici ;
B8 Municpales #2025, Ao del Turismo Sostenible como Impulsor

del Bienestar Social v el Progreso”

SECRETARIA DE
GOBIERNO MUNICIPAL
LIC. BIANCA YOLANDA ROMERO LOPEZ 02 JUN, 2025
Secretaria de Gobierno Municipal del gL
I Ayuntamiento de San Felipe; B. C. REC.B' —
San Felipe, Baja California; AYUNTAMIENTODE SAN FE 7
| Sy 2 de junio de 2025

le'Reg id6ra del | Ayuntamiento de San
es gue'm fie articulos 3 fraccion I1l, 4, 5, 9y 18 de la
Ley del Régimen Municipal para el Estado de B fa fé‘?ﬁomia y los numerales 9,33,34,35 y demas
relativos y aplicables al reglamento Interior y de Cabilde del Ayuntamiento de San Felipe; Baja California,
los numerales 3, 28 fraccién 1V, 76, 82 inciso A fracciones 1 y ll, inciso B fraccién Il y 83 fraccion XlI, de
la Constitucion Politica para el Estado de Baja California, anteponiendo un cordial saludo, me permito
prestar Punto de Acuerdo relativo a: se E)g@g{g@ Presidente Municipal de San Felipe, Baja
California, José Luis Dagnino Lopez, a efe que gire instrucciones con la finalidad de se
instale una cabina de lactancia o area de'lactancia; asi como estaciones para cambiar paiiales
o cambiador ds infantes en los bafios, deéntro de Ias areas de las oficinas Municipales.

RREOCIDON A 4

‘ANTECEDENTES

PRIMERO - Que el 1:de\julio de 2021,/sé publicd’en €l Periédico Oficial del Estado de

Baja California, el Decreto No. 246 de la XXIlI Legislatura Constitucional del Estado de Baja
California, mediante el cual se aprueba la Creacion del Municipio de San Felipe, Baja California,
y mediante transitorio Décimo Quinto, se establecié que serian aplicables los ordenamientos
fiscales y administrativos que rigen para los Ayuntamientos de Mexicali y Ensenada, en tanto
se expidieran las disposiciones particulares para el Municipio de San Felipe.

SEGUNDOQO. - La lactancia materna es reconocida por la Organizacion Mundial de la Salud como
la forma ideal de alimentacion para los lactantes, ya que aporta beneficios sustanciales para la
salud, nutricion y desarrollo de los nifios, asi como para la salud materna. A nivel nacional,

Calzada Chetumal s/n Col. Los Arcos
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distintas instituciones han promovido la instalacion de salas de lactancia en centros de irabajo
como una politica de bienestar laboral, inclusion y equidad de género.

TERCERO. - En fecha tres de febrero de dos mil veintidés, la Gobernadora Constitucional del
estado de Baja California, Marina Del Pilar Avila-Olmeda, inauguro la sata de lactanciaentas
oficinas del Poder Ejecutivo, disefiando este espacio para atender usuarias en las oficinas
centrales del Estado.

CUARTO. - El tres de julio de dos mil veintitrés, el Ayuntamiento de Mexicali, inauguro la sala
de lactancia, brindando un espacio seguro a madres lactantes y sus hijos.

QUINTO. - En San Felipe, conforme al nuevo municipio y con la creacién de reglamentos
internos, se han delineado atribuciones claras para implementar politicas publicas en materia
de salud y asistencia social. En este sentido, se reconoce la necesidad de brindar infraestructura
que respalde los derechos laborales de las mujeres trabajadoras, especialmente durante el
periodo de lactancia.

Actualmente, las trabajadoras y’ usus Je . periodo de lactancia que utilizan las
diversas oficinas del Ayuntamiento carecen de n pac:o adecuado para realizar la extraccion
y conservacion de leche gg’cema lo que yulnera sus derechos laborales, de salud y de
maternidad. Esta situacion también limita la posibilidad de gue las mujeres puedan congciliar su
vida laboral y familiar en condiciones éptimas.

. aellgr
Por ello, la creacién de una Sala de Lactangia ¢ontribuira a:
==/ N

a) Cumplir con las disposiciones dejia;g-ey:@fal del Trabajo (Art. 170, fraccion IV) y los
estandares establecidos por la Secretaria de Salud y UNICEF.

b) Garantizar condiciones dignas, higiénicas y.privadas para la lactancia y la extraccion de leche.

c) Promover la igualdad sustantiva de género en el espacio laboral.

d) Fomentar el apego temprago ¥ el desgngll? ﬁtlﬁableﬁe las sy los hijos de las trabajadoras.

e) Justificaciéon Legal y Reglamentana

f) Esta propuesta se sustenta en los siguientes ordenamientos:

g) Articulo 170, fraccién IV de la Ley Federal del Trabajo.

h) Guia para la Instalacién y Funcionamiento de Salas de Lactancia (Secretaria de Salud, IMSS,
UNICEF, STPS).

i) -Articulo 29 de la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado
y Municipios del Estado de Baja California.

j) -Articulo 30 fraccion VIl del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias,

Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexicali, Baja California.

k) Articulo 34 del Reglamento Interior y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe.
e o N R e R B R L D N D e T B A Ve
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) Articulo 105 del mismo reglamento.

Una sala de lactancia es un area asignada, digna, privada, higiénica y accesible para que las

mujeres en periodo de lactancia amamanten o extraigan y conserven adecuadamente suleche:
durante su jornada laboral o visita a las instalaciones del Municipio.

La Comisién Nacional de los Derechos Humanos sefiala que a ninguna mujer se le debe impedir
el ejercicio del derecho a la lactancia, y, por el contrario, deben recibir informacién y orientacion
oporiuna. Porlo tanto, el Estado debe promover la eliminacion de los factores sociales, laborales
y culturales que obstaculizan su préactica, y generar condiciones que la favorezcan. Se trata de
hacer valer el interés superior de la nifiez. Dentro del trabajo publico percibimos carencias y

necesidades tales como de interés social, esto conlleva la realizacién de un trabajo de calidad
y de forma humana.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y el Fondo de Naciones Unidas para la Infancia
(Unicef) sefialan que la lactancia es una forma inigualable de facilitar el alimento ideal para el
crecrmlento y desarrollo correcto delas y los mnos y a su vez refieren que la !actancxa matema

d sgus meses, al mismo fiempo
alimer ,0 , _hasta un minimo de dos afios,
método con el cual, segun di g'nas agrupacrone alvanan 800 mil vidas al afio.

Por lo que, una de las acciones fundamentales para la proteccion de la lactancia de las mujeres
trabajadoras y ciudadanas que acuden a Palacio Municipal, es la promocién del establecimiento
de una sala de lactancia. Algunas de Iag: vgg’gg)}as gue tiene para la salud fisica y emocional
para las y los recién nacidos y para ias:‘madreg,,dlsmmu:r la ausencia laboral de la madre
trabajadora a causa de su bebé enfenmzo éatarlt@r el derecho a la equidad en las condiciones
laborales.
g ':1,?* L?iﬁ’i;

El Municipio, debe proveer instalaciones adecuadas para las necesidades de la madre, padre
o menor. Una aspiracién central,de Ia %egegagaadel Trabajo y Prevision Social es que las
personas trabajadoras logren concmar el tiempo laboral con el familiar. Para las mujeres esto
significa, entre otras cosas, el pleno respeto y proteccion de sus derechos laborales durante las

etapas de gestacién, embarazo y lactancia.

Lactar a un hijo implica que por ninguna causa las madres lactantes se vean vulneradas en el
gjercicio de este derecho, ya que los lactantes tienen derechos a recibir una alimentacion
nutritiva; es por tanto que es obligacién del Municipio de San Felipe, proporcionar un ambiente
adecuado para libre ejercicio de este derecho,

w
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Ya que en la actualidad el municipio de san Felipe no cuenta con un 4rea exclusiva para

proporcionar este derecho de las y los nifios, es fundamental contar a |a brevedad con una sala
de Tactaria o espacio condicionado deniro de Ia instalacién de Palacio Municipal.

Por ello consideramos de suma relevancia que el Municipio de San Felipe siembre las bases
para que se brinden los medios necesarios para que las y los padres tengan la oportunidad de
ejercer el derecho de cuidado Yy atencion para con sus bebes.

PROPUESTA CONCRETA

Se propone identificar Yy adecuar un espacio dentro de las oficinas municipales que cuente con:

Silla ergonémica
Mesa auxiliar

Refrigerador exclusivo para almacenamiento de leche materna
Lavabo con agua corriente y jabé

Tomas eléctricas o e
Sefializacién adecuada ¢,
Condiciones de higiene, pﬁvgéi

Fi

i
#

Por lo que con base a lo an{%ﬁ expuesto y fundado ;n las atribuciones que las normas vigentes me
confieren, me permito sometér a consideracién de esté H. Ayuntamiento de San Felipe, Baja California,

el PUNTO DE ACUERDO relativo a que: se EXHORTE al Presidente Municipal de San Felipe, Baja
California, José Luis Dagnino Lépez, a efecto de que gire instrucciones con Ia finalidad de que
se instale una cabina de lactancia o a\i".gai idg;’l ctancia, asi como estaciones para cambiar
pafiales o cambiador de infantes en los bafios, dentro de las areas de las oficinas Municipales.

PR

NOOMNWN -

——

e N S

s

Unico. - Se me tenga por presentada la propugsta g piinto de acuerdo, relativo a que se EXHORTE
al Presidente Municipal de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lopez, a efecto de que gire

instrucciones con la finalidad de que se ins Iai% una ‘elgna deés: ancia o area de lactancia, asi como
s c}im& i io C e“mfant' %? fn

estaciones para cambiar pafiales biad enlos s, dentro de las areas de las oficinas
Municipales. ,
/- & Z
ATENTAMENTE:

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ
REGIDORA DEL H. | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE,
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“20295, Afo del Turismo Sostenible como Impulsor
del Bienestar Social v el Progreso”

San Felipe, Baja California, a 02 de julio de 2025.

SEGRETARIADE &
GOBIERNO MUNICIPALy

LIC. BIANCA YOLANDA ROMERO LOPEZ b
SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL 02 JuL. 202

DEL H. | AYUNTAMIENTO SAN FELIPE,

BAJA CALIFORNIA. - 'RECIBID
PRESENTE.- © AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, B.C.

Municipal de San Felipe, Baja Csliforaia, dosé

Instituto Nacional Electoral (J i
de San Felipe, Baja Califofni 7 e afy
necesidades de la poblacion en materia de tramites y servicios electorales.

A iy
Sin mas por el momento rextero els iud Sinidia @;quedando a usted para cualquier duda o
aclaracion. — , T
: V'REGHB{}R&
' ATENTAMENT E"*

S&iﬁf FELIPE, B. C

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ
REGIDORA DEL | AYUNTAMIENTO DE
SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

C.C.P. Archivo
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R 1oy AYUNTAMIENTO e“@qﬁ /)’/ *
PMSAN FELIPE WAy /é/-;é’
2024-2027 \'/4" VARGAS
7 ﬂ?} " L 7 =
& 3
, RECIDORA

LAYUNTAMIENTO
SAN FELIPE, B.C.

San Felipe, Baja California a 02 de julio del 2025.

LIC. BIANCA YOLANDA ROMERO LOPEZ
SECRETARIA DE GOBIERNC MUNICIPAL DEL

I AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.
PRESENTE.-

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ, en mi caracter de Regidora del | Ayuntamiento de
San Felipe; Baja California, con las facultades que me gonfigre los articulos 3 fraccion Ill, 4, 5,
9y 18 de la Ley del RégimenfMunicipal paraekE le-Baja California y los numerales

'y aplicablesa Ly de Cabildo del Ayuntamiento
de San Felipe; Baja California, los'nur V#76,.82 inciso A fracciones | y I,

inciso B fraccién Il y 83 frac i6n Politica para el Estado de Baja
California, anteponiendo un ?

n tar Punto de Acuerdo relativo a:
se EXHORTE al Presiden unicipal de SanFelipe, Baja California, José Luis Dagnino Lépez,
a efecto de que solicite al Instituto Nacional Electoral (INE) la instalacién de una oficina
permanente en el municipio de San Felipe, Baja California, con el fin de atender de
manera continua y eficiente las necesidgg?,sfxfde la poblacién en materia de tramites y

R L

servicios electorales. L

g, e amion
T e
—/ e

TES

peeg 3

-

i

PRIMERO - Que el 1 de julio de 202%, & publics'en-el Peri6dico Oficial del Estado de Baja
California, el Decreto No. 246 de la XX Legislatura Constitucional del Estado de Baja
California, mediante el cual sé dpriiebaflaiCreacisnidel Miinicipio de San Felipe, Baja California,

y mediante transitorio Décimo Quinto, se establecié que serian aplicables los ordenamientos
fiscales y administrativos que rigen para los Ayuntamientos de Mexicali y Ensenada, en tanto
se expidieran las disposiciones particulares para el Municipio de San Felipe.

SEGUNDO. —-. Actualmente el INE brinda atencién 2 veces al mes lo cual resulta insuficiente
ante la creciente demanda de servicios, esta atencién limitada genera largas filas, demoras en
los tramites y deja a muchas personas sin posibilidad de realizar sus gestiones dentro del tiempo

necesario. Esta situacién afecta particularmente a los sectores mas vulnerables de la poblacién,
como adultos mayores, personas con discapacidad o con dificultades de movilidad v recursos.

R e e e e e e T e e e e
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GOBIERNO DE SAN FELIPE B.C

TERCERO. - La distancia con la oficina mas proxima: Actualmente, la ciudadania de San Felipe

f:iebg trastada.rse a otros municipios, como Mexicali, para realizar tramites ante el INE, lo cual
:mpl_:ca recorridos de més'de. 190 kilometros, generando dificultades significativas en términos
de tiempo, costos y accesibilidad, especialmente para personas mayores o con discapacidad.

CUARTO._ - Crecimiento poblacional: San Felipe ha experimentado un crecimiento constante en
su poblacioén, lo que incrementa proporcionalmente la demanda de servicios ciudadanos. Este

crecimiento requiere una respuesta institucional que garantice el acceso pleno a los derechos
electorales y de identidad.

QUINTO. - Facilitar tramites a los habitantes del municipio: La instalacién de una oficina
permanente permitiria a la poblacion realizar de manera agil y segura diversos tramites como
la inscripcién y actualizacién del padrén electoral, reposicion de credenciales, correccién de
datos personales y demas servicios ofrecidos por el INE.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Por medio de la presente, la in
instalacién de una oficina permafi
de atender de manera contidt

tramites y servicios electorales.

[eRcion es solicitar ak

Inslituto Nacional Electoral (INE) la

San Felipe, Baja California, con el fin
o P = :

es de la poblacién en materia de

Esta solicitud se fundamenta

almente, la ciudadania de San Felipe debe
trasladarse a otros municipios, como Mexicali, para realizar tramites ante el INE, lo cual implica
recorridos de mas de 190 kilémetros, gengando dificultades significativas en términos de
tiempo, costos y accesibilidad, especialmeiggegip@;a A personas mayores o con discapacidad.

1. Distancia con la oficin mas_proxima: &tu»

-— TN
e . i 4 \ S T
2. Crecimiento poblacional: San Fehpe\lﬁam experimentado un crecimiento constante en su
poblacién, lo que incrementa proporcionaimente-la demanda de servicios ciudadanos. Este

crecimiento requiere una respuesta institucional arantice el acceso pleno a los derechos
electorales y de identidad. 'ﬁtﬁ-‘&?@ éﬁg

3. Facilitar tramites a los habitantes delimanicipioz La imstalacion de una oficina permanente
permitiria a la poblacién realizar de manera agil y segura diversos tramites como la inscripcion

y actualizacién del padrén electoral, reposicion de credenciales, correccién de datos personales
y demas servicios ofrecidos por el INE.

4. Que de acuerdo con sus lineamientos establecidos consistentes en La Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE) establece, en el articulo 33 numeral 2, que
el Instituto Nacional Electoral podra contar con oficinas municipales (OM) en los lugares que el
Consejo General determine su instalacion.

—
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Para ello, la Junta General Ejecutiva (JGE) esta facultada para proponer el establecimiento de
oficinas municipales de acuerdo con los estudios que formule y la disponibilidad presupuestal
(articulo 48, inciso g) de la LGIPE), asi como para determinar su estructura, funciones y ambito
territorial de competencia (articulo 75 de la LGIPE).

Por otro lado, el Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral (R1), en su articulo 41,
numeral 2, inciso i), confiere al secretario ejecutivo la atribucién de disponer la realizacion de
los estudios pertinentes para establecer oficinas municipales y presentarlos a la JGE: esto en
coadyuvancia con la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral (DEOE), de acuerdo con lo
establecido en el articulo 47, inciso f) del RI.

Por su parte, el articulo 14, numeral 2 del Reglamento de Elecciones (RE), indica que la DEOE
analizard y jerarquizara las propuestas conforme a un indice de prioridad, de acuerdo con la
metodologia que para ese efecto se determine

En virtud de lo anterior, consideramos que la apertura de una oficina del INE en San Felipe no
solo es necesaria, sino también urgente para garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
politico-electorales de sus habitantes.

_ fud, quedo a su disposiciéon para
cualquier informacién adiciona e equieran y reiterd lafdisposicion de la comunidad para
colaborar en lo que sea necesério para hagcer posiblejesta =

i s =5

j;; . iCO .

Con fundamento en lo e%ecido por la Ley {General de Instituciones y Procedimientos
Electorales (LGIPE), el Reglamento Interior del Institute Nacional Electoral (RI), y el Reglamento
de Elecciones (RE), se formula la siguiente propuesta concreta:

Agradeciendo de antemano su atencion a la presente solici

i3
5% 11

§§ £ £
: : Sex il - ; : : ooy
Que el Instituto Nacional Electoral, a trk%&@unta General Ejecutiva y en coordinacion
con la Direccién Ejecutiva de Organizacion Elecfo;’ék realice los estudios técnicos, logisticos y
presupuestales necesarios para la instala¢idén-de-una Oficina Municipal del INE en el municipio

de San Felipe, Baja California. REGIDORA

Se solicita que: :
SAN FELIPE, B.C. .

1. Se dé inicio al procedimiento admmlstrat%o corresiondlen%e para evaluar la viabilidad de la

instalacion, conforme al articulo 33, numeral 2, y al articulo 48, inciso g), de la LGIPE, asi como

al articulo 41, numeral 2, inciso i), del Reglamento Interior del INE.

2. Se considere a San Felipe como prioridad dentro del indice de jerarquizacién de nuevas
oficinas, conforme al articulo 14, numeral 2, del Reglamento de Elecciones, tomando en cuenta
los factores sociales, geograficos, poblacionales y de accesibilidad descritos en la presente
solicitud.

Calzada Chetumal s/n Col. Los Arcos
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;’;: Se explqre la posibilidad de establecer una sede provisional o una oficina de atencién
itinerante mientras se concluyen los estudios y se habilita una sede permanente, a fin de atender
las necesidades mas urgentes de Ia poblacién en materia de tramites electorales.

4{. Se contemple la colaboracién del Ayuntamiento de San Felipe para la gestion de un espacio

isico y los apoyos logisticos necesarios, conforme a las disposiciones legales y en respeto a la
autonomia de las instituciones.

Esta propuesta concreta se presenta en el marco del respeto institucional y con el firme
compromiso de contribuir al fortalecimiento de Ia democracia desde el ambito municipal. Su
materializacion representaria un paso firme hacia la inclusién, el acceso efectivo a los derechos
y la equidad territorial en los servicios publicos federales

Por lo que con base a lo anterior expuesto y fundado en las atribuciones gue las normas
vigentes me confieren, me permito someter a consideracion de este H. Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California, el PUNTO DE ACUERDO relativo a que: se EXHORTE al Presidente
Municipal de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lépez, a efecto de que solicite al
Instituto Nacional Electoral (INE) la instalacién de una oficina permanente en el municipio

de San Felipe, Baja California el fin de atendefideghanera continua y eficiente las
necesidades de la poblacié mat itramites’y-servicios-electorales.

EXHORTE al Presidente Munigipal de San ; jd California, José Luis Dagnino Lépez, a efecto
de que solicite al Instituto cional Electoral (4 E)da instalacién de una oficina permanente en
el municipio de San Felipe, Baja California, con el fin de atender de manera continua y eficiente
las necesidades de la poblacién en materia de tramites y servicios electorales.
N\t '
\é;x_ ;X; }2{“’ -
S

N

Unico. - Se me tenga por presentada IBspropus punto de acuerdo, relativo a que se

T s 3

—

ATENTAMENTE

SAN-FETIPE, B.C.
(s 7.

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ
REGIDORA DEL H. | AYUNTAMIENTO DE
SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

G.C.0. AICNIVO
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GOBIERN SAN FELIPE BAJA CALIFORNIA
SECCION: REGIDURIA
2 7 AN‘ 2025 ASUNTOS: EL QUE SE INDICA.
REc lB‘DO OFICIO: CBS/056//2025

AYUNTARIENTO DE SAN FELIPE B.B.

San Felipe Baja Califoria, a 27 de agosto del 2025.

LIC. BIANCA YOLANDA;ROMERO LOPEZ
SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, B.
PRESENTE.-

, por medio del presente, me permito
relativo a: se EXHORTE por conducto del
Presidente Municipal de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lépez, para que,
a través de la Dlrecclon de Bienestar Soclal Mumclpal se lleve a cabo la mstalac:on de

Antepomendo un cord

Sin mas por el momento re;tero el saludo mu:.lal quedando a usted para cualqucer duda o
aclaracion.

mmgwa&s g
HSaN FEL!PE BC ’% Z
LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMI

PRESIDENTA DE LA COMISION DE BIENESTARﬁgng
DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

C.c.p. Archivo

Calzada Chetumal s/n Col. Los Arcos
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“2025, Aio del Turismo Sostenible como Impulsor
del Biengstar Social vy el Progreso”

- San Felipe'Baja California, a 27 de agosto del 2025.

LIC. BIANCA YOLANDA:ROMERO LOPEZ

SECRETARIA DE GOBI O MUNICIPAL DEL
| AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, B. C.
P RESENTE:

LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ, en mi ¢
San Felipe; Baja California, con las facultades
9 y 18 de la Ley del:Régimen Munici
9,33,34,35 y demas relative

de San Felipe; Baja California, |
inciso B fraccion Il y 83 fraccién XII. de

anteponiendo un cordial sall
por conducto del Presider
Lépez, para que :
la instalacién un ¢ or cor J ._
colonias y comunidades que presenten mayor vuln ad, garantizando que estos
espacios funcionen de manera permanente, organizada y con criterios de equidad
garantizando el acceso a alimentos a las familias en situacién de vulnerabilidad.

de Regidora del | Ayuntamiento de
onfiere los articulos 3 fraccién I, 4, 5,
stado de Baja California y los numerales
reglamento Interior y de Cabildo del Ayuntamiento
s 3, 28 fraccidon IV, 76, 82 inciso A fracciones | y ll,
tuci el Estado de Baja California,

lerdo relativo a: se EXHORTE

ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4°, reconoce el
derecho de toda persona a la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad.

2. La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Baja California contempla como prioridad
garantizar el acceso a la alimentacién de la poblacién en condicion de vulnerabilidad.

3. En San Felipe existen sectores con limitaciones econémicas que dificultan el acceso regular
a una alimentacion digna, lo que impacta de manera negativa en su bienestar y desarrollo.

Calzada Chetumal s/n Col. Los Arcos
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GOBIERNO DE SAN FELIPE B.C

EXPOSICION DE MOTIVOS

La alimentacion es un derecho humano fundamental y al mismo tiempo un requisito
indispensable para que las personas puedan desarrollar sus capacidades de manera plena. Sin
embargo, en nuestro municipio, multiples familias enfrentan situaciones de precariedad que las
colocan en un estado de vulnerabilidad alimentaria. Esta realidad exige del gobierno municipal
acciones solidarias, directas y sensibles hacia quienes mas lo necesitan.

Los comedores comunitarios no solo‘vfrepresentan un espacio donde se brinda un plato de

comida a bajo costo o de manera grai ita; deberemos de crear un programa con voluntariado
vecinal para la preparacion y dis 1, con estas acciones lograremos también un punto de
le la comunidad se fortalece al compartir y al

encuentro humano y de a “mutuo, dond
solidarizarse. Estos comedores permiten que las madres Y padres de familia encuentren un
adultas mayores tengan un lugar seguro y

respaldo para sus hijas € hijos, que las person s ¢
digno para alimentarse, y que la nifiez y juventud puedan crecer con Ia energia y la salud que
requieren. ~ = S

ntribuiria a generar un entorno
bién pueden convertirse en centros
nto a valores como Ia fraternidad y
elipe significaria dar un paso firme hacia
¥y humano, en donde el bienestar social no

La instalacién de un comedor comunitario en el Dif munici
de integracién y cohesién social, pues son espacios q
de orientacion nutricional, de organizacion vecinal
la colaboracién. Implementar este programa enS
la construccién de un municipio mas justo, e
sea un privilegio, sino una gar

nas a la gente, ‘que atiendan
spiritu de solidaridad que debe

En tiempos.en que la.desigualdad social.se hace m vidente, resulta indispensable que el

gobierno municipal ponga en marc as

directamente sus necesidades més basic u de

caracterizar a toda administracion, as el voluntariado de Ia. sociedad
humana de los habitantes del

en apoyo de este noble pr?cyectqfﬁgue}ﬁsabemosf,?fgié la ld ad |
puerto y que sobraran manos para llevar a cabo esta actividad, .

PROPUESTA CONCRETA

Se exhorta respetuosamente al Presidente Municipal de San Felipe para que, a través de la
Direccion de Bienestar Social Municipal, se lleve a cabo Ia instalacién un comedor comunitario
en la dependencia de DIF Municipal para las colonias y comunidades que presenten mayor
vulnerabilidad, garantizando que estos espacios funcionen de manera permanente, organizada
y con criterios de equidad garantizando el acceso a alimentos a las familias en situacién de
vulnerabilidad.

El financiamiento debera ser obtenido a través de las gestiones necesarias para acceder a
programas federales, estatales, donaciones empresariales y campanias de concientizacién

ciudadana.
Calzada Chetumal s/n Col. Los Arcos
REGIDURIA Ivette.ramirez@sanfelipe. gob. mx e i



GOBIERNO DE SAN FELIPE B.C

Por lo que con base a lo anterior expuesto y fundado en las atribuciones que las normas
vigentes me confieren, me permito someter a consideracion de este H. Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California, el PUNTO DE ACUERDO relativo a que: se EXHORTE por conducto
del Presidente Municipal de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lépez, para
que, a través de la Direccién de Bi tar Social Municipal, se lleve a cabo Ia instalacion
un comedor comunitario. en encia de DIF Municipal para las colonias y
lidad, garantizando que estos espacios
con criterios de equidad garantizando el

e vulnerabilidad.

ente, organizag
ilias en situaci

OFIHADEREGDORES

TAMIENT
AN FELIPE B ¢ LIC. AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ

REGIDORA DEL H. | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE. _

!
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COMISION DE PLANEACION, URBANISMO, DESARROLLO METROPOLITANO, OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

DICTAMEN CPUDMOYSP No. 001/2025

INTEGRANTES DEL | AYUNTAMIENTO
DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.
PRESENTE.-

HONORABLE ASAMBLEA:
A la Comisién de Planeacion, Urbanismo, Desarrollo Metropolitano, Obras y Servicios Publicos,

con fundamento en el articulo 115 fraccion 1l de Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California; asi como lo
dispuesto en los articulos 35, 36, 72, 79 fraccion lll, y 82 del Reglamento Interior y de Cabildo
del Ayuntamiento de San Felipe Baja California, le fue turnado para su estudio, analisis y
dictamen correspondiente, el exhorto consistente en que se EXHORTE por conducto de nuestro
Presidente Municipal Lic. José Luis Dagnino Lépez, al Director de Obras y Servicios Publicos,
al Director de Administracion Urbana y a la Jefa del departamento de Proteccién al Ambiente
adscrito a la administracién urbana del H. Ayuntamiento de San Felipe , para que implemente
la recoleccién de basura pesada en nuestro Municipio, por lo que sometemos a consideracion
el presente dictamen.
ANTECEDENTES

1. En fecha 10 de febrero de 2025, Ia Regidora Azalhia Ivette Vargas Ramirez present6 ante la
secretaria del | Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, punto de acuerdo consistente en
que se EXHORTE por conducto de nuestro Presidente Municipal Lic. José Luis Dagnino Lépez,
al Director de Obras y Servicios Publicos, al Director de Administracién Urbana y a la Jefa del
departamento de Proteccién al Ambiente adscrito a la Administracién Urbana del H.
Ayuntamiento de San Felipe , para que implemente la recoleccion de basura pesada en Nuestro
" Municipio.

2. Atento a lo anterior la Secretaria de Gobierno Municipal, de conformidad con lo establecido
por los articulos 35 y 37 del Reglamento Interior y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe
Baja California, dio curso legal al exhorto planteado.
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3. En fecha 29 de mayo de 2025, se tuvo por recibido en esta Comisién, oficio
SGMSF/AC/0048/2025, signado por la Secretaria de Gobierno Municipal, Licenciada Bianca
Yolanda Romero Lépez, mediante el cual acompaiio el exhorto sefialado en este apartado, con =
la finalidad de elaborar el proyecto de dictamen correspondiente.

4. Esta Comisién, términos de lo que disponen los articulos 35, 36, 72, 79 fraccién lil, y 82 del
Reglamento Interior Y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe Baja California, procedié a
realizar el presente dictamen.

5. En fecha 27 de junio de 2025, esta comisién llevé a cabo mesa de trabajo en las instalaciones
de Comité de Turismo y Convenciones, Av. Mar de Cortez y Calle Manzanillo s/n, Zona Centro,
San Felipe, Baja California.
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6. En fecha de 27 de junio del 2025, se solicito ante la Secretaria de Gobierno Municipal, por
medio del oficio RSF/051/2025, una extensién de tiempo de treinta dias naturales, para estudio
y dictamen del oficio SGMSF/AC/0048/2025, con fundamento en el Art. 36 del Reglamento
Interior y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe, Baja California.
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EXPOSICION DE MOTIVOS.

Sefiala la Regidora Azalhia Ivette Vargas Ramirez, instante del exhorto en
comento, en su exposicion de motivos los siguientes planteamientos y
argumentos para motivar su propuesta:

" Conforme nuestra Constitucién local en su numeral 28 otorga a los ayuntamientos la
Facultad de presentar iniciativas de leyes, decretos, asi como crear sus propios
ordenamientos y disposiciones legales, ademas, pueden ejercer diversas funciones
como son las de: i

I.- Regular todos los ramos que sean competencia del Municipio y reformar, derogar o
abrogar los ordenamientos que expida, asi como establecer todas las disposiciones
normativas de observancia general indispensables para el cumplimiento de sus fines;

Il.- Expedir los bandos de policia Yy gobierno, asi como los demés reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas, que regulen:

a) La organizacién y funcionamiento interno del gobierno, del Ayuntamiento y Ia
administracion pablica municipal, estableciendo los procedimientos para el
nombramiento y remocién de los funcionarios, comisionados Yy demas servidores
publicos;

b) Las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia; es
por ello que el Ayuntamiento esta investido de una serie de atribuciones para generar
las normas juridicas que sirvan para mantener la gobemanza, el buen desarrollo de Ja
actividad municipal.

El adecuado manejo de los residuos sélidos es uno de los mayores retos que enfrentan
las ciudades modernas. En nuestro municipio, hemos observado que la recoleccion de
basura se concentra principalmente en residuos domésticos comunes, dejando de lado
aquellos materiales mas voluminosos Y pesados, como muebles vigjos,
electrodomésticos en desuso, llantas y escombros, que se acumulan en diversas
areas, generando no solo problemas estéticos, sino también riesgos para la salud
publica y el medio ambiente.

La recoleccién de basura pesada, que incluye aquellos articulos que no pueden ser
manejados en los servicios convencionales de recoleccion, es una medida urgente y
necesaria para enfrentar este problema. Implementar un sistema efectivo de
recoleccion de residuos voluminosos garantizara la limpieza y el orden en nuestra
comunidad, contribuira a la salud publica y al bienestar de los ciudadanos, y reforzara
el compromiso del municipio con el cuidado del medio ambiente.

Algunos Problemas derivados de la acumulacién de basura pesada:

1 salud pablica: La acumulacién de residuos voluminosos en las calles o en terrenos
baldios puede atraer plagas, como roedores e insectos, y contribuir a la proliferacion
de enfermedades. Ademds, estos materiales pueden ser un refugio para el desperdicio
de alimentos y otros contaminantes que afectan la calidad del aire y e/ agua.

2 impacto ambiental: Los objetos pesados que se desechan sin control, como
electrodomesticos, llantas o muebles, muchas veces contienen materiales peligrosos
como metales pesados, aceites o productos quimicos, que pueden filtrarse al suelo o
a los cuerpos de agua, contaminando el ecosistema local.

3. Estética urbana: La presencia de basura volumétrica en la via publica deteriora Ia
imagen de nuestra ciudad, haciendo que se perciba como un lugar sucio e indeseable
para vivir o visitar. Esto también afecta el turismo y el bienestar de los habitantes.
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* Beneficios de la recoleccion de basura pesada:

1. Mejora de la salud pablica y del entorno urbano: Un sistema de recolecci6n eficiente
permitira mantener nuestras calles, parques Y espacios publicos libres de desechos
voluminosos, reduciendo los riesgos sanitarios asociados con su acumulacion.

2. Fomento al reciclaje: Muchos de los residuos voluminosos que se generan en los
hogares, como muebles o electrodomésticos, pueden ser reciclados o reutilizados.
Implementar un programa de recoleccién puede contribuir a fomentar la cultura del
reciclaje, reduciendo la cantidad de basura que termina en vertederos y promoviendo
la economia circular. ’

3. Fortalecimiento de la imagen del municipio: Un municipio limpio, ordenado y
comprometido con la gestién adecuada de residuos atrae tanto a residentes como a
turistas. Esto no solo mejora la calidad de vida, sino que también tiene implicaciones
economicas positivas para la comunidad.

Es por ello que implementar un sistema efectivo de recoleccion de basura pesada en
el municipio, que permita la recoleccién y disposicion adecuada de materiales
voluminosos y pesados, contribuye a la mejora del entorno urbano y la calidad de vida
de los habitantes.

Nuestros Objetivos son:

Establecer un calendario regular de recoleccién de residuos voluminosos en zonas
especificas del municipio.

Sensibilizar a la comunidad sobre la correcta disposicién de basura pesada y la
importancia de aprovechar los centros de reciclaje.

Reducir la cantidad de residuos no reciclables que terminan en los vertederos
municipales.

Minimizar los riesgos sanitarios y ambientales derivados de la acumulacion de basura
pesada.

La implementacion de un sistema de recoleccion de basura pesada en nuestro
municipio no solo contribuiré a mejorar la calidad del entorno urbano, sino que también
ayudaré a mitigar los impactos negativos sobre la salud publica y el medio ambiente.
Es una medida necesaria y de largo plazo que reflejara el compromiso del gobierno
municipal con la limpieza, el bienestar de los ciudadanos y la proteccién del entorno
natural.

Por ello consideramos de suma relevancia que el H. Ayuntamiento de San Felipe y
nuestro alcalde el Licenciado José Luis Dagnino Lépez preocupado por la calidad de
nuestro entorno urbano, siembre las bases para que se brinden los medios necesarios
para fortalecer la imagen de nuestro bello municipio un municipio limpio y ordenado,
para asi mejorar la calidad de vida de nuestros san felipenses.”
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Con la finalidad de ilustrar las modificaciones especificas que propone la inicialista, se presenta
la siguiente propuesta concreta:

-

Se propone identificar y establecer puntos de recoleccién que deberan ser sefialados por los
exhortados con relacion a la operatividad de las direcciones involucradas ademas de establecer
los siguientes lineamientos operativos:
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1. Se deben elaborar reportes diarios de actividades, incluyendo registro fotografico de los
sitios intervenidos.

2. El personal asignado debera realizan censos previos en colonias y lotes baldios para
planear la recoleccion.

3. Se documentan incidentes, como predios en abandono, y se reportan para su seguimiento.

4. El personal utiliza maquinaria para recolectar los objetos voluminosos y depositarlos en los
lugares que determine la autoridad municipal.

5. Se programara la recoleccion de basura pesada por lo menos una vez al mes.

6. EL departamento de Obras y Servicios Publicos ser3 el responsable de crear el calendario
y horario correspondiente de la recoleccién de basura pesada de cada colonia.

7. Eldirector del departamento de Obras y Servicios Publico sera el encargado de solicitar el
trabajo en coordinacién con todos los departamentos del Ayuntamiento Municipal y las
dependencias de Gobierno correspondientes, para el Programa de recoleccion de basura
pesada.

ANTECEDENTES HISTORICOS E INFORMATIVOS
Origenes y evolucién en Baja California

1. Creacion hace mas de 20 afios

El programa “Mueble Viejo” surgi6 a inicios de los afios 2000 como una respuesta al problema’

creciente de tiraderos clandestinos de basura pesada, muebles, ramas, escombros y
_ electrodomésticos. Su objetivo fue ofrecer una alternativa gratuita y ordenada para la

disposicién de residuos voluminosos por parte de los ciudadanos. ‘

2. Reactivacion y formalizacién en afios recientes

A partir de 2022, el operativo se fortalecié y se convirtié en una estrategia institucional con
operativos periédicos, centros de acopio temporales y permanentes, y cobertura extendida en
varias colonias.

3. Edicién de noviembre de 2022
Durante esta edici6n se habilitaron cuatro centros de acopio temporales y se operé con horarios é :

de 7:00 a 16:00 horas. En los primeros tres dias se recolectaron cerca de 800 toneladas,
alcanzando un total de mas de 3 000 toneladas al cierre del operativo.

4. Desarrollo durante 2023 &

En junio de 2023, el programa se extendié a nueve dias con cuatro puntos de acopio, logrando
alta que se ampli6 el horario de operacién para recibir mas vehiculos y mantener el flujo %
continuo. '

MEDG

la recoleccién de mas de 3 800 toneladas de residuos pesados. La respuesta ciudadana fue tan
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En diciembre de ese mismo afio, el operativo fue alin mas exitoso: cinco puntos de acopio
reunieron més de 5400 toneladas de basura pesada, consolidando el programa como una
politica plblica clave para el municipio.

5. Expansién en 2024

En mayo de 2024, el programa se despleg6 durante casi una semana, con seis puntos de
recoleccién uno de ellos permanente logrando acopiar alrededor de 5 000 toneladas.

Tendencias y logros del programa

Cobertura territorial creciente: Se han incrementado los puntos de acopio, tanto temporales
como fijos, para facilitar el acceso a mas colonias.

Mayor capacidad de recoleccién: De cifras iniciales de alrededor de 3 000 toneladas, se ha
llegado a superar las 5 000 en una sola semana.

Mejora operativa: Se han implementado horarios extendidos, coordinacién con el Departamento
de Aseo Publico y comunicacion directa con los vecinos.

Este programa se ha convertido en una herramienta clave para mantener la limpieza urbana,
reducir tiraderos clandestinos y fomentar la cultura del manejo responsable de residuos

voluminosos. Su permanencia y expansion muestran el compromiso con el orden ambiental y
la participacion ciudadana. :

FUNDAMENTOS LEGALES

1. Constitucion Politica de México \

Segun las reformas al Articulo 115 constitucional, los ayuntamientos estan facultados para
prestar el servicio de limpia y recoleccién de residuos urbanos.

2. Ley para la Prevencion, Gestién Integral y Economia Circular del Estado de Baja California
Esta ley establece los lineamientos que deben seguir los municipios, tales como:

Registro de generadores de residuos sélidos urbanos.

Prevencién y erradicacién de tiraderos clandestinos.

Establecimiento de rutas, horarios y frecuencia de recoleccion.

Implementacion de recoleccion selectiva organical/inorganica.

Z %\zt MED,

Instalacién de infraestructura para manejo adecuado de residuos.

N
3. Ley de Proteccion al Ambiente para el Estado de Baja California t§

Regula la coordinacién entre autoridades estatales y municipales para el control e inspeccién
de residuos, incluyendo multas y sanciones.
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Articulo 28 fracciones VI y VII del Reglamento de la Administracién Publica Municipal del
Ayuntamiento de San Felipe, Baja California

ARTICULO 28.- Corresponde a la Direccién de Obras y Servicios Publicos Municipal el
despacho de los siguientes asuntos;

VI. Desarrollar estrategias y programas tendientes a eficientizar los servicios de limpia,
alumbrado forestacién y panteones;

VII. Eficientizar el funcionamiento de la maquinaria y equipo municipal, asegurando servicios
publicos de calidad y oportunos:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los ayuntamientos tienen la atribucién y responsabilidad de prestar
el servicio publico de limpia y recoleccion de residuos sélidos urbanos: competencia que se
refuerza por el articulo 28 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California, que faculta a los municipios para expedir los reglamentos y disposiciones
administrativas necesarios para el cumplimiento de sus fines.

SEGUNDO. Que los articulos VI y VI del articulo 28 del Reglamento de la Administracién
Publica Municipal del Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, encomiendan a la Direccién
de Obras y Servicios Publicos el disefio de programas destinados a eficientar los servicios de
limpia, asi como el uso eficaz de Ia maquinaria y equipo municipal, asegurando servicios
publicos de calidad y oportunos.

TERCERO. Que en fecha 10 de febrero de 2025 la Regidora Azalhia Ivette Vargas Ramirez
presento, ante la Secretaria del H. Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, iniciativa de
punto de acuerdo para exhortar al Presidente Municipal y a los titulares de Obras y Servicios
- Pablicos, Administracion Urbana y Proteccion al Ambiente, a fin de implementar un sistema de
recoleccién de basura pesada en el municipio.

CUARTO. Que la Secretaria de Gobierno Municipal, en observancia de los articulos 35 y 37 del
Reglamento Interior y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe, dio tramite legal al exhorto,
remitiéndolo mediante oficio SGMSF/AC/0048/2025 de fecha 28 de mayo de 2025 a la Comisién
dictaminadora competente.

QUINTO. Que esta Comisién, con fundamento en los articulos 35, 36, 72, 79 fraccién Il y 82
del citado Reglamento Interior y de Cabildo, integré el expediente y celebré mesa de trabajo el
16 de junio de 2025 en las instalaciones de Bienestar Social Municipal, a fin de conocer
pormenores y elaborar dictamen correspondiente.

SEXTO. Que la exposicién de motivos de Ia Regidora proponente destaca la urgencia de
atender la acumulacién de residuos voluminosos muebles viejos, electrodomésticos, llantas y
escombros por los riesgos que representan para la salud publica, el medio ambiente y la imagen
urbana, puntualizando beneficios como la reduccién de vectores de enfermedad, la proteccion
de suelos y cuerpos de agua y el fomento de la economia circular mediante reciclaje y
reutilizacién.

SEPTIMO. Que el programa estatal conocido como “Operativo Mueble Viejo”, creado hace mas
de veinte afios y fortalecido a partir de 2022, ha demostrado en Mexicali la eficacia de operativos
periédicos con centros de acopio temporales y permanentes, alcanzando recolecciones
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superiores a 5 000 toneladas por edicién y disminuyendo significativamente los tiraderos
clandestinos; experiencia que respalda técnica y operativamente la propuesta para San Felipe.

OCTAVO. Que la Ley para la Prevencion, Gestién Integral y Economia Circular del Estado de
Baja California y la Ley de Proteccion al Ambiente para el Estado de Baja California obligan a
los municipios a registrar generadores de residuos, establecer rutas y frecuencias de
recoleccion, prevenir tiraderos clandestinos e instalar infraestructura adecuada, lineamientos
que se satisfacen mediante la implementacién de un sistema de recoleccién de basura pesada.

NOVENO. Que los lineamientos operativos propuestos elaboracion de reportes diarios con
evidencia fotografica, censos previos en colonias, documentacion de incidentes, y traslado de
residuos voluminosos a sitios autorizados se ajustan a las mejores practicas de gestion integral
de residuos y permiten la trazabilidad y rendicién de cuentas sobre la prestacién del servicio.

DECIMO. Que la adopcion de un programa municipal de recoleccién de basura pesada atiende
el interés publico, eleva la calidad de vida de los habitantes de San Felipe, fortalece la imagen
turistica del municipio y cumple con la normatividad federal, estatal y municipal en materia de
proteccion ambiental y salud, por lo que resulta procedente aprobar el exhorto y encomendar
su implementacion a las dependencias competentes

Por todo lo antes expuesto, fundado y motivado, las y los integrantes de la Comision de
Comisién de Planeacion, Urbanismo, Desarrollo Metropolitano, Obras y Servicios Publicos,
sometemos a la consideracién de este Cabildo los siguientes puntos de acuerdo:

PUNTO DE ACUERDO

UNICO. - SE APRUEBA PUNTO DE ACUERDO, PARA QUE, SE EXHORTE por conducto de
nuestro Presidente Municipal Lic. José Luis Dagnino Lépez, al Director de Obras y Servicios
Publicos, al Director de Administracién Urbana y a la Jefa del departamento de Proteccion al
Ambiente adscrito a la Administracién Urbana del H. Ayuntamiento de San Felipe, a que
implemente la recoleccién de basura pesada en nuestro municipio.

DADO EN SESION DE LA COMISION DE PLANEACION, URBANISMO, DESARROLLO
METROPOLITANO, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN
FELIPE, BAJA CALIFORNIA, A LOS 30 DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2025.
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~—HE-AZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ PROFA. IDELBA TANAIRY HERNANDEZ MAYORAL
PRESIDENTA SECRETARIA
M (IMELA
LIC. ANA KARIME DAVILA GARCIA C. ROSA AMELIA CORTEZ GOMEZ
VOCAL VOCAL

POFE. JAIME ARMANDO MARQUEZ PEREZ
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COMISION DE PLANEACION, URBANISMO, DESARROLLO METROPOLITANO, OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

DICTAMEN CPUDMOYSP No. 002/2025

INTEGRANTES DEL | AYUNTAMIENTO
DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.
PRESENTE. -

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comisién de Planeacién, Urbanismo, Desarrollo Metropolitano, Obras y Servicios Publicos,
con fundamento en el articulo 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California; asi como lo
dispuesto en los articulos 35, 36, 72, 79 fraccién lll, y 82 del Reglamento Interior y de Cabildo
del Ayuntamiento de San Felipe Baja California, le fue turnado para su estudio, analisis y
dictamen correspondiente, el exhorto consistente en que se EXHORTE al Presidente Municipal
de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lopez, a efecto de que gire instrucciones con la
finalidad de se instale una cabina de lactancia o area de lactancia, asi como estaciones para cambiar
pariales o cambiador de infantes en los bafios, dentro de las areas de las oficinas Municipales, por lo que
sometemos a consideracion el presente dictamen

ANTECEDENTES

1. En fecha 02 de junio de 2025, Ia Regidora Azalhia Ivette Vargas Ramirez presenté ante la
Secretaria del | Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, punto de acuerdo consistente en
que se EXHORTE al Presidente Municipal de San Felipe, Baja California, José Luis Dagnino Lépez, a
efeclo de que gire instrucciones con Ia finalidad de se instale una cabina de lactancia o area d
lactancia, asi como estaciones para cambiar pafiales o cambiador de infantes en los barios, dentro de las
~ areas de Ias oficinas Municipales del Municipio de San Felipe, Baja California. '

2. Atento a lo anterior la Secretaria de Gobierno Municipal, de conformidad con lo establecido
por los articulos 35 y 37 del Reglamento Interior y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe
Baja California, dio curso legal al exhorto planteado.

3. En fecha 20 de junio de 2025, se tuvo por recibido en esta Comisién, oficio
SGMSF/AC/0060/2025, signado por la Secretaria de Gobierno Municipal, licenciada Bianca
Yolanda Romero Lépez, mediante el cual acompanio el exhorto sefialado en este apartado, con
la finalidad de elaborar el proyecto de dictamen correspondiente.

4. Esta Comision, términos de lo que disponen los articulos 35, 36, 72, 79 fraccion Iil, y 82 del
Reglamento Interior Y de Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe Baja California, procedio6 a
realizar el presente dictamen.

5. En fecha 27 de junio de 2025, esta comision llev a cabo mesa de trabajo en las instalaciones
de Comité de Turismo y Convenciones, Av. Mar de Cortez y Calle Manzanillo s/n, Zona Centro,
San Felipe, Baja California.
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EXPOSICION DE MOTIVOS.

Sefala la Regidora Azalhia Ivette Vargas Ramirez, instante del exhorto en
comento, en su exposicion de motivos los siguientes planteamientos y
argumentos para motivar su propuesta:

" Actualmente, las trabajadoras y usuarias de servicios, en periodo de lactancia que
utilizan las diversas oficinas del Ayuntamiento carecen de un espacio adecuado para
realizar la extraccion y conservacién de leche materna, lo que vulnera sus derechos
laborales, de salud y de maternidad. Esta situacién también limita la posibilidad de que
las mujeres puedan conciliar su vida laboral y familiar en condiciones éptimas.

Por ello, la creacion de una Sala de Lactancia contribuird a:

Cumplir con las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo (Art. 170, fraccion 1V) y
los estandares establecidos por la Secretaria de Salud y UNICEF.

Garantizar condiciones dignas, higiénicas Y privadas para la lactancia y la extraccién
de leche.

Promover la igualdad sustantiva de género en el espacio laboral.

Fomentar el apego temprano y el desarrollo saludable de las y los hijos de las
trabajadoras.

Justificacion Legal y Reglamentaria

Esta propuesta se sustenta en los siguientes ordenamientos:

Articulo 170, fraccién IV de ia Ley Federal del Trabajo.

Guia para la Instalacion y Funcionamiento de Salas de Lactancia (Secretaria de Salud,
IMSS, UNICEF, STPS).

-Articulo 29 de la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes
del Estado y Municipios del Estado de Baja California.

-Articulo 30 fraccion VIl del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccién Integral
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexicali, Baja California.

Articulo 34 del Reglamento Interior y de Cabildo del A yuntamiento de San Felipe.
Articulo 105 del mismo reglamento.

Una sala de lactancia es un area asignada, digna, privada, higiénica y accesible para
que las mujeres en periodo de lactancia amamanten o extraigan y conserven
adecuadamente su leche durante su jornada laboral o visita a las instalaciones del
Municipio.

La Comisién Nacional de los Derechos Humanos sefiala que a ninguna mujer se le
debe impedir el ejercicio del derecho a la lactancia, y, por el contrario, deben recibir
informacién y orientacién oportuna. Por lo tanto, el Estado debe promover Ia
eliminaciéon de los factores sociales, laborales y culturales que obstaculizan su
practica, y generar condiciones que la favorezcan. Se trata de hacer valer el interés
Superior de la nifiez. Dentro del trabajo publico percibimos carencias Y necesidades
tales como de interés social, esto conlleva la realizacién de un trabajo de calidad y de
forma humana.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y el Fondo de Naciones Unidas para Ia
Infancia (Unicef) sefialan que la lactancia es una forma inigualable de facilitar el
alimento ideal para el crecimiento y desarrollo correcto de las y los nifios y a su vez
refieren que la lactancia materna salva mas vidas que cualquier otra intervencion
preventiva. La OMS y el Unicef recomiendan como imprescindible la lactancia materna
exclusiva durante los seis primeros meses del recién nacido. También recomiendan
seguir amamantando a partir de los seis meses, al mismo tiempo que se va ofreciendo
al bebé otros alimentos complementarios hasta un minimo de dos afios, método con
el cual, segun dichas agrupaciones, se salvarian 800 mil vidas al afio.

Por lo que, una de las acciones fundamentales para la proteccién de la lactancia de
las mujeres trabeajadoras y ciudadanas que acuden a Palacio Municipal, es fa
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Con la finalidad de ilustrar las modificaciones especificas que propone la inicialista, se presenta

promocion del establecimiento de una sala de lactancia. Algunas de las ventajas que
tiene para la salud fisica y emocional para las y los recién nacidos y para las madres,
disminuir la ausencia laboral de la madre trabajadora a causa de su bebé enfermizo,
garantizar el derecho a la equidad en Ias condiciones laborales.

El Municipio, debe proveer instalaciones adecuadas para las necesidades de Ia
madre, padre o menor. Una aspiracién central de la Secretaria def Trabajo y Prevision
Social es que las personas trabajadoras logren conciliar el tiempo laboral con el
familiar. Para las mujeres esto significa, entre otras cosas, el pleno respeto y
proteccion de sus derechos Iaborales durante las etapas de gestacion, embarazo y
lactancia. “

Lactar a un hijo implica que por ninguna causa las madres lactantes se vean
vulneradas en el ejercicio de este derecho, ya que los lactantes tienen derechos a
recibir una alimentacion nutritiva; es por tanto que es obligacién del Municipio de San
Felipe, proporcionar un ambiente adecuado para libre gjercicio de este derecho,

Ya que en la actualidad el municipio de san Felipe no cuenta con un érea exclusiva
para proporcionar este derecho de las y los nifios, es fundamental contar a la brevedad
con una sala de lactaria o espacio condicionado dentro de Ia instalacién de Palacio
Municipal.

Por ello consideramos de suma relevancia que el Municipio de San Felipe siembre las
bases para que se brinden los medios necesarios para que las y los padres tengan la
oportunidad de ejercer el derecho de cuidado y atencion para con sus bebes."”

la siguiente propuesta concreta:

Se propone identificar y adecuar un espacio dentro de las oficinas municipales que deberan de

contar con:

PRIMERO. - La lactancia materna es reconocida por la Organizacién Mundial de la Salud como
la forma ideal de alimentacion para los lactantes, ya que aporta beneficios sustanciales para la
salud, nutricién y desarrollo de los nifios, asi como para la salud materna. A nivel nacional,
distintas instituciones han promovido la instalacién de salas de lactancia en centros de trabajo

Oy on e 00 R

Silla ergonémica

Mesa auxiliar

Refrigerador exclusivo para almacenamiento de leche materna
Lavabo con agua corriente y jabén

Tomas eléctricas

Sefializacion adecuada

Condiciones de higiene, privacidad y seguridad

Aire acondicionado

El presupuesto para realizar la instalacion de la cabina de lactancia o 4rea de lactancia, asi como
los cambiadores de pafiales, sera obtenido del departamento de Oficialia Mayor, Obras y

Servicios ptblicos.

El departamento de Oficialia Mayor, en coordinacién con los departamentos de Obras y Servicios
Publicos y Administracién Urbana, seran los responsables de realizar los trabajos

correspondientes.

ANTECEDENTES HISTORICOS E INFORMATIVOS

como una politica de bienestar laboral, inclusién y equidad de género.
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SEGUNDO. - En fecha tres de febrero de dos mil veintidés, la Gobernadora Constitucional del
estado de Baja California, Marina Del Pilar Avila Olmeda, inauguro la sala de lactancia en las

oficinas del Poder Ejecutivo, disefiando este espacio para atender usuarias en las oficinas
centrales del Estado.

TERCERO. - El tres de julio de dos mil veintitrés, el Ayuntamiento de Mexicali, inauguro la sala
de lactancia, brindando un espacio seguro a madres lactantes y sus hijos.

FUNDAMENTOS LEGALES

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo 123, Apartado A, fraccién V

V. Las mujeres durante el embarazo no realizaran trabajos que exijan un esfuerzo considerable
y signifiquen un peligro para su salud en relacién con la gestacion; gozaran forzosamente de un
descanso de seis semanas anteriores a la fecha fijada aproximadamente para el parto y seis
semanas posteriores al mismo, debiendo percibir su salario integro y conservar su empleo y los
derechos que hubieren adquirido por la relacién de trabajo.

En el periodo de lactancia tendran dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada
uno para alimentar a sus hijos;”

2. Ley Federal del Trabajo

Articulo 170. Las madres trabajadoras tendran los siguientes derechos:

IV. En el periodo de lactancia hasta por el término maximo de seis meses, tendran dos reposos
extraordinarios por dia, de media hora cada uno, para alimentar a sus hijos, en lugar adecuado
e higiénico que designe la empresa, o bien, cuando esto no sea posible, previo acuerdo con el
patrén se reducira en una hora su jornada de trabajo durante el periodo sefialado;

3. Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios
de Baja California.

. Articulo 29.- Las mujeres disfrutaran de 30 dias de descanso antes de la fecha que
aproximadamente se fije del parto y de 60 dias después del mismo; pudiendo ampliarse la
periodicidad en casos especiales mediante dictamenes médicos, ademas durante la lactancia
tendran un descanso extraordinario por dia de cuando menos una hora para amamantar a sus
hijos, estas prerrogativas se conceden independientemente de las vacaciones o demas
descansos que se estipulen en la presente Ley.

4. Ley General de Salud

Articulo 64. En la organizacion y operacion de los servicios de salud destinados a la atencién
materno-infantil, las autoridades sanitarias competentes estableceran:

Il. Acciones de orientacién y vigilancia institucional, capacitacion y fomento para la lactancia
materna y amamantamiento ademas de impulsar, la instalacién de lactarios en los centros de
trabajo de los sectores publico y privado; ...”

AV 7es
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5. Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Articulo 11. Constituye violencia laboral: el impedimento a las mujeres de llevar a cabo el
periodo de lactancia previsto en la ley y todo tipo de discriminacién por condicién de género.”

6. Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Municipio de Mexicali, Baja California

Articulo 30 fracciones V y VII

V. Promover la alimentacién sana que requieren para crecer y desarrollarse las nifias, nifios y
adolescentes;

L)
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VII. Promover la lactancia materna desde el nacimiento;
7. Norma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015

Criterio 4.2.1. El centro de trabajo debe contar con un espacio privado, digno, higiénico y
accesible para la lactancia y/o la extraccién y conservacion de leche materna.

8. Guia STPS-SSA-IMSS-UNICEF (2022)

La “Guia para la Instalacion y Funcionamiento de Salas de Lactancia” establece
especificaciones minimas (superficie, ventilacion, sillén ergonémico, refrigerador exclusivo,
fregadero, tomas de corriente, bitdcora de uso, limpieza diaria, sefializacion) para que las
dependencias cumplan con los articulos citados.

9. Convenio 183 de la Organizacion Internacional del Trabajo (Proteccion de la Maternidad,
2000)

1. La mujer tendra derecho a una o varias interrupciones diarias o a una reduccion diaria del
tiempo de trabajo para la lactancia de su hijo.

2. El periodo, nimero y duracién de las interrupciones o la reduccién diaria del tiempo de trabajo
seran fijados por la legislacién y la practica nacionales. Dichas interrupciones o reduccién
deberan contabilizarse como tiempo de trabajo y remunerarse en consecuencia.

3. Cuando sea posible, deberian adoptarse disposiciones para establecer instalaciones que
permitan la lactancia en condiciones de higiene adecuadas en el lugar de trabajo o cerca del
mismo.”

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que conforme al articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, toda persona tiene derecho a la proteccion de la salud y a una alimentacion nutritiva,
suficiente y de calidad, lo cual incluye el derecho de las nifias y nifios a recibir lactancia materna
en condiciones 6ptimas.

SEGUNDO. Que el articulo 170, fraccién IV de la Ley Federal del Trabajo, establece el derecho
* de las madres trabajadoras a contar con dos reposos extraordinarios diarios para alimentar a

sus hijos o extraerse leche, en un lugar adecuado e higiénico que debe proporcionar el centro
de trabajo.

TERCERO. Que el articulo 29 de la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado y Municipios del Estado de Baja California, reconoce expresamente el
derecho de las mujeres a un descanso extraordinario por dia, de al menos una hora, durante el
periodo de lactancia para alimentar a sus hijos o realizar la extraccién de leche.

CUARTO. Que la “Guia para la Instalacién y Funcionamiento de Salas de Lactancia” emitida
por la Secretaria de Salud, IMSS, STPS y UNICEF establece los lineamientos técnicos para
garantizar espacios adecuados, privados, higiénicos y accesibles que faciliten la lactancia y
conservacion de leche materna durante la jornada laboral.

P\ YL

QUINTO. Que el articulo 11 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia considera como violencia laboral toda accién que impida o limite el derecho de las
mujeres a ejercer la lactancia.

SEXTO. Que los articulos 30, fracciones V y VI, del Reglamento del Sistema Municipal de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de San Felipe, Baja California,
reconocen el principio del interés superior de la nifiez, asi como el deber de garantizar entornos
dignos, seguros y saludables para su desarrollo.

¢ o /%

SEPTIMO. Que la Comisién Nacional de los Derechos Humanos ha sefialado que es deber de
las autoridades eliminar obstaculos laborales, sociales y culturales que impidan la lactancia
materna, asi como crear las condiciones necesarias para su ejercicio efectivo.

Lzt
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OCTAVO. Que la Organizacién Mundial de la Salud y el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) reconocen la lactancia como una practica fundamental para el desarrollo
saludable y la supervivencia infantil, recomendando su promocién exclusiva durante los
primeros seis meses y de forma complementaria hasta los dos afios de edad o mas.

NOVENO. Que actualmente el Palacio Municipal de San Felipe carece de un espacio especifico
para la extraccion y conservacién de leche materna, lo cual vulnera derechos laborales, de salud
y de maternidad de las trabajadoras, ademas de limitar Ia congiliacién entre la vida familiar y
laboral.

DECIMO. Que es deber de este Ayuntamiento garantizar el ejercicio pleno de los derechos
humanos de las mujeres trabajadoras y usuarias de servicios municipales, generando
condiciones adecuadas para el cuidado y alimentacién de nifias y nifios, conforme al principio
de equidad y al interés superior de la nifiez

ONCEAVO. La propuesta presentada, cuenta con un respaldo juridico al estar en concordancia
con los derechos fundamentales, asi como la normativa vigente.

Por todo lo antes expuesto, fundado y motivado, las y los integrantes de la Comisién de
Comisién de Planeacién, Urbanismo, Desarrollo Metropolitano, Obras y Servicios Publicos,
sometemos a la consideracion de este Cabildo los siguientes puntos de acuerdo:

PUNTO DE ACUERDO

UNICO. - SE APRUEBA PUNTO DE ACUERDO, PARA QUE, SE EXHORTE AL PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA, JOSE LUIS DAGNINO LOPEZ, A EFECTO DE
QUE GIRE INSTRUCCIONES CON LA FINALIDAD DE SE INSTALE UNA CABINA DE
LACTANCIA O AREA DE LACTANCIA, ASi COMO ESTACIONES PARA CAMBIAR PANALES O
CAMBIADOR DE INFANTES EN LOS BANOS, DENTRO DE LAS AREAS DE LAS OFICINAS
MUNICIPALES.

- DADO EN SESION DE LA COMISION DE PLANEACION, URBANISMO, DESARROLLO
METROPOLITANO, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DEL | AYUNTAMIENTO DE SAN
FELIPE, BAJA CALIFORNIA, A LOS 30 DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2025.

pF

LIeTAZALHIA IVETTE VARGAS RAMIREZ PROFA. IDELBA TA Y HERNANDEZ MAYORAL
PRESIDENTA SECRETARIA
LIC. ANA KARIME DAVILA GARCIA C. ROSA AMELIA CORTEZ GOMEZ
VOCAL VOCAL

PROFE. JAIME ARMANDO MARQUEZ PEREZ
VOCAL
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#2024-2027

SESIONES DE CABILDO

H. l AYUNTAMIENTO DE SAN
FELIPE

NO. SESION DE CARACTER PUNTO DE ACUERDO FECHA DE SENTIDO DEL

ACTA CABILDO CELEBRACION YOTO
1 PRIMERA | Solemne Instalacién del H. I Ayuntamiento de 30-sep-24 A favor

San Felipe y Toma de Protesta
Designacion al cargo de secretaria de
Gobierno Municipal del Honorable I
Ayuntamiento de San Felipe, Baja
2 SEGUNDA Extraordinaria California.
Designacion al cargo de director de
Seguridad Publica Municipal del
Honorable I Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California.
Declaratoria de ratificacion de trmites.
Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracién y en su caso aprobacion,
| del Calendario de las Sesiones
Ordinarias de 2024 del Honorable
Cabildo del ler Ayuntamiento de San
3 TERCERA Extraordinaria | Felipe, Baja California.
; Punto 4.2: Acuerdo relativo a someter a
consideracion y en su caso aprobacion
de este Cabildo, la integracion de las
Comisiones Edilicias Permanentes de
este Honorable ler Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California.
Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracién y en su caso aprobacion,
solicitud de autorizacion para Declarar
| Recinto Oficial del Cabildo del H.
primer Ayuntamiento de San Felipe,
Baja California, ubicado Centro de
Bienestar Social Municipal, con
direccion de Calzada Chetumal, entre
C. Olmos y Av. Mar de Creta, s/n, Col.
Los Arcos, C.P. 21850 del Municipio
‘ de San Felipe, Baja California.
4 CUARTA Extraordinaria Punto 4.2: Acuerdo relativo a someter a 29-oct-24 A favor
consideracién y en su caso aprobacion,
Reglamento Del Proceso De Planeacion
Para El Desarrollo Municipal De San
Felipe, Baja California.
Punto 4.3: Acuerdo relativo a someter a
consideracién y en su caso aprobacion,
Acuerdo de Creacion del Comité de
Planeacion para el Desarrollo
Municipal de San Felipe, Baja
California.
PUNTO 5: Informes y dictimenes de
las Comisiones:
Punto 5.1: Dictamen 01 de la Comisién
Colegiada y Permanente de Hacienda Y

Patrimonio Municipal del ler
Ayuntamiento de San Felipe. Baia

%

01-oct-24 A favor

09-oct-24 A favor

REGIDURIA
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Punto 5.1: Dictamen 02 de la Comisién
Colegiada y Permanente de Hacienda Y
5 QUINTA Extraordinaria Patrimonio Municipal del ler 29-0ct-24
Ayuntamiento de San Felipe, Baja
California.
Ley de Ingresos para ¢l ejercicio fiscal
6 SEXTA Extraordinaria | 2025 y tabla de valores catastrales base 14-nov-24 A favor
: del impuesto predial.

A favor

Punto 4.1: Adenda a la Iniciativa de la
Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
2025 del Municipio de San Felipe, Baja
California y de la Iniciativa de la Tabla 01-dic-24
7 SEPTIMA Extraordinaria de Valores Catastrales Unitarios, base
del Impuesto Predial para el Municipio
de San Felipe, Baja California, para el
gjercicio fiscal 2025, asi como a la
Exposicién de Motivos.
Punto 4.1: Segunda Adenda a la
Iniciativa de la Ley de Ingresos para el
Ejercicio Fiscal 2025 del Municipio de
San Felipe, Baja Californiay de la 05-dic-24
8 OCTAVA Extraordinaria Iniciativa de la Tabla de Valores
Catastrales Unitarios, base del Impuesto
| Predial para el Municipio de San
Felipe, Baja California, para el ejercicio
fiscal 2025, asi como a la Exposicion de
Motivos. ‘
Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracién y en su ¢aso aprobacién,
transferencia entre partidas del gasto
del capitulo 30000 para dar suficiencia
presupuestaria al capitulo 40000.

A favor

A favor

Punto 4.2: Acuerdo relativo a someter a
; consideracion y en su caso aprobacion, 3
9 NOVENA | Extraordinaria | la asignacién de recurso para gasto 09-dic-24 A favor
social en regidores, sindicatura y
|_presidencia por un importe tnico de
23,500.

Punto 4.3: Acuerdo relativo a someter a
consideracion y en su easo aprobacion,
transferencia entre partidas del gasto
del capitulo 50000 para dar suficiencia
presupuestaria al Capitulo 10000.
Punto 4.1: Proyecto de Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio 2025, del

10 DECIMA Extraordinaria | Municipio de San Felipe, Baja 10-dic-24 A favor
California, que consta de lo siguiente:
Indicadores de desempefio, Programa
Operativo Anual, Presupuesto e
Ingresos y Egreso, Estructura Orgéanica,
Plantilla de personal.

REGIDURIA
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DECIMA
11 PRIMERA

Extraordinaria

Punto 4.1: Someter a consideracién del
H. I Ayuntamiento de San Felipe Baja
California , y en su caso aprobacion,
Dictamen No. 15 de la Comision de
Gobernacion , Legislacién y Puntos
Constitucionales mediante el cual se
aprueba la Reforma a los articulos 3,
18,27, 42, 49, 55, 57, 58, 60, 61, 62,
63,64, 65,66,67,90,93,94,95, 107y
109 a la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja
California, en Sesioén Extraordinaria del
Segundo Periodo Ordinario de Sesiones
Correspondiente al Primer afio del
Ejercicio Constitucional de la
Honorable Vigésima Quinto Legislatura
del Congreso del Estado Libre y
Soberano de Baja California, celebrada
el 27 de diciembre de 2024.

28-dic-24

A favor

12 DECIMA

SEGUNDA

SESION DE
CABILDO
DECIMA
TERCERA

Extraordinaria

CARACTER

Extraordinaria

Punto 4.1: Transferencias entre partidas
al 4to trimestre del Ejercicio Fiscal
2024, Ampliacién al ingreso y al gasto
derivado de la Participacion del
Articulo 3B de la Ley de Coordinacion
Fiscal y Ampliacion al gasto derivado
del remanente 2023 ZOFEMAT.

H. 1 A\'l‘\TAA\llENTO DE SAN
FELIPE
PUNTO DE ACUERDO

Convenio CFE Alumbrado Piblico
DSAP ;

31-dic-24

FECHA DE
CELEBRACION

A favor

SENTIDO DEL

VOTO
A favor

DECIMA
15 QUINTA

Extraordinaria

4.1: Acuerdo reiatiyo a someter a
consideracion del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su

| caso aprobacién, ACUERDO

RELATIVO A Proyecto del PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO
2025-2027 DEL MUNICIPIO DE SAN
FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

31-ene-25

A favor

DECIMA
16 SEXTA

Instituto de Seﬁridadz Servicios

REGIDURIA

Extraordinaria

Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracion del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacién, Autorizar al
Presidente Municipal, Lic. Jose Luis
Dagnino Lopez, para que suscriba y
celebre con la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, "LA
SEDATU"; el Instituto Nacional del
Suelo Sustentable "EL INSUS"; la
Comision Nacional de Vivienda "LA
CONAVTI"; el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, "EL INFONAVIT"; el
Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado
"ISSSTE". Fondo de la Vivienda del

10-feb-25

A favor
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L o202 7 Sociales de los Trabajadores del Estado
"EL FOVISSSTE", quienes actuando en
conjunto, se les denominara "LA
FEDERACION"; el Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado de Baja
California "LA ENTIDAD
FEDERATIVA"; el Municipio de
Mexicali; el Municipio de Tecate; el
Municipio Tijuana; el Municipio de
Playas de Rosarito; el Municipio de
Ensenada; el Municipio de San Quintin,
el Convenio de Colaboracion con el
objetivo de otorgar todas las facilidades
administrativas y beneficios ficales a
nivel Estatal y Municipal, con la
finalidad de iniciar los tramites y
procesos de obra en el marco del
Programa de Vivienda para el Bienestar
en favor de la poblacién de bajos
ingresos, en lo subsecuente "EL
PROGRAMA", en ¢l que se otorgara
certeza juridica los ocupantes que
actualmente no la tienen a través de la

| entrega de escrituras, asi como la
regularizacion de los tramites
administrativos respecto de los créditos
existentes.

Punto 4.2: Acuerdo relativo a someter a
consideracion del H I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacién, Autorizar al
Presidente Municipal, Lic. José¢ Luis
Dagnino Lépez, para que suscriba y
celebre con la Secretaria de la
Honestidad y la Funcién Pablica del
Estado de Baja'Caliﬁjfnfa, Convenio de
| colaboracién que tiene por objeto que

- "LA SECRETARIA" otorgue a "EL
MUNICIPIO", la sublicencia de uso no
exclusivo del sistema electrénico de
recepcién de declaraciones de situacién
patrimonial y de intereses Declaranet
desarrollado por la Secretaria de la
Funcion Publica, con el fin de que las

| personas servidoras publicas de "EL
MUNICIPIQ", estén en posibilidad de
llenar y presentar de forma electrénica
sus declaraciones de situacién
patrimonial y de intereses de acuerdo
con las disposiciones juridicas
aplicables.
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Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracién del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacién, REFORMA A LA
INICIATIVADE LALEY DE
INGRESOS DEL MUNICIPIO DE
SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,
AL ARTICULO TRANSITORIO
DECIMA Extraordinaria | DECIMO NOVENO.

17 SEPTIMA Punto 4.2: Acuerdo relativo a someter a 27-feb-25 A favor
consideracién del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacion, se somete autorizar al
Presidente Municipal Autorizar al
Presidente Municipal, Lic. Jos€ Luis
Dagnino Lépez, para que suscriba y
celebre con la empresa SCORE
International S. de R.L. de C.V,,
Convenio de coordinacién mediante el
cual se establecen las bases para la
mutua colaboracion en la realizacion de
la earrera denominada “SAN FELIPE

| 250” en su edicién 2025.

Acuerdo relative a someter a
consideracién del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacion, PROYECTO DE
INICIATIVA DE REGLAMENTO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES
DEL MUNICIPIO DE SAN FELIPE,
BAJA CALIFORNIA.

Punto 4.2: Acuerdo relativo a someter a
19 DECIMA Extraordinaria | consideracién del H. I Ayuntamiento de 23-abr-25 A favor
NOVENA San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacion, PROYECTO DE

| CODIGO DE ETICA DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DEL AYUNTAMIENTO
DE SAN FELIPE, BAJA
CALIFORNIA.

Punto 5.1: Dictamen 02/2025 de la
Comisién de Hacienda y Patrimonio
Municipal del ler Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California.

Punto 3.1 Aviso Delegatorio en
términos de lo dispuesto en la fraccion
V del articulo 16 del Reglamento de la
Administracién Pablica Municipal del
Ayuntamiento de San Felipe, Baja
California.

21 VIGESIMA Extraordinaria Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a 27-abr-25 A favor
consideracion del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacion, Dictamen No. 32 de la
Comisién de Gobernacion, Legislacion
y Puntos Constitucionales, respecto a la
Iniciativa de Reforma al articulo 70 de

la Constitucion Politica del Estado

REGIDURIA




GOBIERNO DE SAN FELIPE B.C

Libre y Soberano de Baja California.

Punto 5.1: Dictamen HPM 03/2025 de
la Comisién de Hacienda y Patrimonio
Municipal del ler Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California.

Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracion del H. I Ayuntamiento de
; San Felipe, Baja California, y en su

21 VIGESIMA Ordinaria caso aprobacién, LA EXPEDICION 15-may-25 A favor
PRIMERA DE NUEVO PERMISO
PERMANENTE PARA LA VENTA,
ALMACENAJE Y CONSUMO DE
BEBIDAS ALCOHOLICAS.

Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracién del H. T Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su

22 VIGESIMA Extraordinaria caso aprobacién, la propuesta para 02-jun-25 A favor
SEGUNDA designar a la Persona Titular de la
Direccién de Seguridad Piblica
Municipal de San Felipe, Baja
California y toma de protesta.

Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracion del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacion, DICTAMEN NO. 35
DE LA COMISION DE
GOBERNACION, LEGISLACION Y
PUNTOS CONSTITUCIONALES,
RESPECTO A LA INICIATIVA DE
REFORMA A LOS ARTICULOS 7, 8,
72,97 Y 98 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
23 VIGESIMA: . | Extraordinaria SOBERANO DE BAJA 10-jun-25 A favor
TERCERA CALIFORNIA.

| Punto 5.1: Dictamen GBLMR 01/2025
de la Comision de Gobernacion,
Legislacion y Mejora Regulatoria del

| ler Ayuntamiento de San Felipe, Baja
- California.

| Punto 5.2: Dictamen GBLMR 02/2025
de Ia Comisién de Gobernacion,
Legislacién y Mejora Regulatoria del
ler Ayuntamiento de San Felipe, Baja
California.

Punto 5.1: Dictamen CPUDMOYSP
001/2025 de la Comision de
Planeacién, Urbanismo, Desarrollo
Metropolitano, Obras y Servicios

25 VIGESIMA Ordinaria Publicos del ler Ayuntamiento de San
QUINTA Felipe, Baja California. 17-jul-25 A favor
Punto 5.2: Dictamen CPUDMOYSP
002/2025 de la Comisién de
Planeacion, Urbanismo, Desarrollo
Metropolitano, Obras y Servicios
Publicos del ler Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California.

—

REGIDURIA




GOBIERNO DE SAN FELIPE B.C

ler AYUNTAMIENTO
SAN EELIPE

Punto 3.1: Capacitacién en Lenguaje de 29-jul-25 A favor
Sefias Mexicanas para las y los
servidores Publicos de las distintas
dependencias del Ayuntamiento de San
Felipe Baja California, gestionado por

26 VIGESIMA Extraordinaria la Comisién por los Derechos de las
SEXTA Personas con Discapacidad, Personas
Adultas Mayores y Nifiez.

Punto 5.1: Dictamen HPM 06/2025 de
la Comisién de Hacienda y Patrimonio
Municipal del ler Ayuntamiento de San
Felipe, Baja California.

Punto 4.1: Acuerdo relativo a someter a
consideracién del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su
caso aprobacién, PROYECTO DE
INICIATIVA DE REGLAMENTO
DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA
CIVICA DEL MUNICIPIO DE SAN
FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

Punto 5.1: Dictamen CSCPC 001/2025
de la Comisién de Seguridad Ciudadana

27 VIGESIMA Extraordinaria | y Proteccion Civil del ler 05-ago-25 A favor
SEPTIMA Avyuntamiento de San Felipe, Baja
California. :

Punto 5.2: Dictamen CSCPC 002/2025

de la Comisién de Seguridad Ciudadana

y Proteccién Civil del ler

Ayuntamiento de San Felipe, Baja

California. -

Punto 5.3: Dictamen CSCPC 003/2025

de la Comision de Seguridad Ciudadana

y Proteccién Civildel ler.

Ayuntamiento de San Felipe, Baja

California. e

| Punto4.1: Acuerdo relativo a someter a

| consideracién del H. I Ayuntamiento de
San Felipe, Baja California, y en su

| caso aprobacién, NORMA TECNICA

| PARA EL REGISTRO Y CONTROL

' DE ASISTENCIA AL PERSONAL DE

- LA ADMINISTRACION PUBLICA
' DEL MUNICIPIO DE SAN FELIPE,
: BAJA CALIFORNIA. ‘
28 VIGESIMA Ordinaria Punto 5.1: Dictamen GBLMR 05/2025 21-ago-25 A favor
OCTAVA de la Comisién de Gobernacion,

Legislacién y Mejora Regulatoria del
ler Ayuntamiento de San Felipe, Baja
California.

Punto 5.2: Dictamen GBLMR 06/2025
de 1a Comisién de Gobernacién,
Legislacién y Mejora Regulatoria del
ler Ayuntamiento de San Felipe, Baja
California.

REGIDURIA




INFORME FINANCIERO O USO DE RECURSOS, EN CASO DE CONTAR CON APOYOS,
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES O RECURSOS DESTINADOS AL DESARROLLO DE

2927

GOBIERNO DE SAN FELIPE B.C

Y ler AYUNTAMIENTO
SAN FELIPE

Ry 2 0 2 4 -

SUS ACTIVIDADES.
PARTIDA CONCEPTO APROBADO | AMP/RED | MODIFICADD | EJERCIDO | DISPONIBLE
44101 Ayudas sociales a personas 300,000 0.00 300,000 | 209,568.16 91,431.84
44102 Ayudas para traslado 180,000 | -148.740 31,260 31,260 0.00
44103 Otras ayudas 300,000 | 152,940 452,940 125,540.43 327,399.57
Total 780,000 4,200 784,200 |  366,368.59 418,831.41

Cabe sefialar que los nlimeros antes mencionados se encuentran condicionados 2 la
disponibilidad financiera y presupuestados en la Unidad 1120 REGIDORES, por lo que es en
coordinacion con la misma Unidad como se designan fos importes del presupuesto para cada regidor en

DESPACHADO

Sin ofro particular, quedo de usted.

09 0CT 205
_ TESORERIA MUNICIPAL
L.C. MONICA'OR
TESORERAD . 1er AYUNTAMIENTO SAN FEUPE B.C.

DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA

REGIDURIA



