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PRIMER AYUNTAMIENTO

Dependencia: Secretaria de Gobierno Municipal
Seccidén: Departamento de Asuntos de Cabildo

No. expediente: 010/2025
No. Oficio: SGMSF/AC/0041/2025

Asunto: Se turna propuesta.

San Felipe, Baja California, a 20 de mayo de 2025.

REGIDORA ANA KARIME DAVILA GARCIA

PRESIDENTA DE LA COMISION DE GOBERNACION, LEGISLACION Y MEJORA REGULATORIA
DEL H. | AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA.

PRESENTE. —

Con fundamento en lo previsto por el articulo 36 y 37 del Reglamento Interior y de Cabildo del

Ayuntamiento de San Felipe, Baja California, me permito turnar por su conducto a la comision que

preside, misma que tuvo como fecha de instalacién el dia 03 de marzo de 2025, |la propuesta presentada

por la Regidora Eneyda Elvira Espinoza Alvarez, de este H. | Ayuntamiento de San Felipe, Baja

California, recibida con fecha 14 de enero de 2025, relativa a: INICIATIVA DE REFORMA AL

. ARTICULO 74 DEL REGLAMENTO INTERIOR Y DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN
' FELIPE BAJA CALIFORNIA.

Lo anterior a efectos de que se realice el analisis de la misma y emita el dictamen correspondiente, en
los términos del ordenamiento antes citado.

Se anexa documento.
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™ C.c.p.- Lic. Alejandra Romero Mayoral. - Jefa de la Unidad de Asuntos Juridicos del H. | Ayuntamiento de San Felipe, Baja California.
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San Felipe Baja California a 14 de Enero del 2025

LIC. BIANCA YOLANDA ROMERO LOPEZ

Secretaria de Gobierno Municipal del
| Ayuntamiento de San Felipe, Baja California

ENEYDA ELVIRA ESPINOZA ALVAREZ_, en mi caracter de Regidora del |

Ayuntamiento de San Felipe Baja California, con fundamento en los articulos 28
fraccion IV y 82 apartado A fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, asi como por los articulos 3,4, y 9 de la Ley del

Regimen Municipal para el Estado de Baja California y los numerales 9, 33, 34, 35 y
demas relativos y aplicables del Reglamento Interior y de Cabildo del Ayuntamiento
de San Felipe,_B’a‘ja California, me permito poner a consideracion del Honorable
Cabildo INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 74 DEL REGLAMENTO INTERIOR Y
DE CABILDO DEL AYUNTAM!ENTO DE SAN FELIPE BAJA CALIFORNIA, conforme a

.10 siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestra Constitucion Pclftica del Estado Libre y Soberano de Baja California
en su articulo 28 dlspone que podran presentar iniciativas de las leyes y decretos
los diputados; el: Titular del ‘poder Ejecutivo; el Tribunal Superior en asuntos
relacionados cen la orgamzaf:lon y funcionamiento de la administracion de Justlma
asi como al Tribunal de Justicia Electoral en asuntos inherentes a la materia
electeral los Ayuntamlentos el Instituto Estatal Electoral exclusivamente en
_matena electoral y los ciudadanos residentes en el Estado, a las Organizaciones

i de la Socledad Civil del Estado en los asuntos relativos al objeto para el cual fueron

- constituidas y a las Instituciones de Educacién Superior del Estado en los términos
que establezca la Ley, ademas la propia Constitucion local establece que los
Ayuntamientos tendran diversas funéibnes y atribuciones entre las que se
encuentran las de |.- Regular todos los ramos: que sean competencia del Municipio
y reformar, derogar o abrogar los ordenamlentos que explda asi como establecer

todas las disposiciones normatwas de observanma general Indispensables para el
cumplimiento de sus fIHES ll = Expedlr los bandcs de policia y gobierno, asi como



los demas reglamentos, circulares y disposiciones administrativas, que regulen: a)

La organizacion y funcionamiento interno del gobierno, del Ayuntamiento y la
administracion publica municipal, estableciendo los procedimientos para el
nombramiento y remocion de los funcionarios, comisionados y demas servidores
publicos; b) Las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia.

Por otro lado, tenemos que, mediante decreto nimero 246, de fecha 19 de
mayo del ano dos mil veintiuno, mismo que fue publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Baja California de fecha primero de julio de 2021, se aprobd la creacion
del Municipio de San Felipe, y consecuentemente a partir del 1° de enero del 2022
se puso en marcha el Concejo Fundacional que le daria vida administrativa al
municipio, para lo cual conforme al articulo 27, Fraccion VI de la Ley de Régimen
Municip'al del Estado de Baja California, por tratarse de un Municipio de nueva
' creacmn se continuaran aplicando las disposiciones reglamentarias vigentes en el
' Mummpm del cual formaron parte, hasta en tanto emitan sus propios reglamentos.

Asi las cosas, no fue sino hasta en fecha 30 de Diciembre del 2023, cuando
durante la Cuadragesama Sexta Sesion con caracter de Extraordinaria del Concejo
Fundacional de San Felipe Baja California, aprobaron la creacion de Reglamento de
la Administracion Publica Mumc:lpal del Ayuntamiento de San Felipe Baja California,
asi como también aprobaran la creacion del Reglamento Interior y de Cabildo del
Ayuntamiento de San Fellpe Baja California, mismo que fue publicado en el
Periddico Oficial del estado el dia 12 de enero del 2024, y que desde esa fecha
nuestro ayuntamiento cuenta con una herramienta juridica propia para regular su
vida interna municipal' 'sin embargo, desde su aprobacion al momento de su
ana115|s y discusion por los regidores concejales se reconocio publicamente que:

- muy probablemente este en el futuro estos reglamentos van a ser susceptibles de
cambios y queremos dejar muy claro en ese sentido de que eh estos reglamentos

se hicieron en base a las necesidades de gue durante estos 2 anos llevamos
nosotros detectando, es por lo anterior que efectwamente las normas juridicas son
susceptibles de cambios y actuallzaCIones ya que conforme avanza la actividad
municipal, es que debemos ir adecuandc nuestras dlsposmlones juridicas para que
se adapten a los cambios y gocen de la eflcacla de la coactividad y en su caso
coercitividad para garamlzarel J_rrestncta_cump_umuento de las mismas.
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En ese sentido es que del analisis minucioso a nuestro Reglamento Interior y de

Cabildo del Ayuntamiento de San Felipe Baja California se reconoce que para el
estudio y para supervisar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos del Cabildo,
asi como para crear y reformar disposiciones reglamentarias y actualizar politicas
publicas, se estableceran comisiones permanentes de tramite y dictaminadoras,
para lo cual el drgano maximo del Ayuntamiento el Cabildo establecera las
Comisiones y designara a los regidores integrantes y al Regidor que deba presidir
cada una de ellas, a propuesta de la Presidenta o el Presidente Municipal, es decir
con esto se pretende garantizar que las y los regidores que integramos las
comisiones ejerzamos las atribuciones que la Ley del Regimen Municipal para el
Estado de Baja California nos otorga, como son las de analisis, supervision y
vigilancia de la administracion publica municipal, y no solo eso, nos faculta para
-que las y los regidores durante las Comisiones propongamos ante el Cabildo los
proyectos de sdlUcién a los problemas de su conocimiento, a efecto de atender
todos los ramos de la administracion publica municipal.

Ahora bien, como toda disposicién reglamentaria debe ser de observancia
obligatoria, el numeral 74 del citado Reglamento Interior y de Cabildo del
Ayuntamiento de San Felipe Baja California dispone que: ARTICULO 174.
Atribuciones. - En ejercicio de sus funciones, las Comisiones actuaran con plena
autoridad para reque:rir;. por conducto de la Presidenta o el Presidente Municipal, a
los funcionarios, empleados y servidores publicos de la administracién puiblica
municipal la informacion que requieran para el despacho de los asuntos de su
conocimiento. Los -' fu:ncit:na'rios empleados y servidores publicos de la
administracion mumc:pal gue sean requeridos en los términos de este articulo
estaran obllgados rendir a las Comisiones la informacion que les soliciten y tengan

en su poder en razon de su competencia; igualmente, deberan comparecer ante la

Comision que corresponda, cuando sean citados por la misma, con el objeto de
‘brindar orientacién y asesoria respecto de los asuntos que sean del conocimiento

~ de la Comision interesada, en un plazo no mayor de quince dias. Lo cual, si bien es

cierto, contempla la obligacion de que las areas tecmcas del Ayuntamiento a través

de los funcionarios, empleados y serwdores pubhcns rindan a las Comisiones la

informacion requerida o en su caso comparezcan a brlndar orientacion y asesoria

ante las mismas cuando sean c1tadcs todo esto en un plazo no mayor a QUINCE
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De lo anterior consideramos que el plazo de quince dias para el

cumplimiento con el envio de la informacion o para comparecer ante las
comisiones es excesivo, lo anterior en virtud de que durante los primeros cien dias
de gobierno municipal se han analizado iniciativas y puntos de acuerdo que por la
Importancia y su trascendencia se han tenido que resolver con dispensa de tramite
ante comisiones, como si se tratara de asuntos de urgencia y obvia resolucion,
teniéndose que aprobar directamente en cabildo sin pasar por las comisiones
permanentes, ademas existen temas financieros, legales, administrativos,
hacendarios, o de cualquier indole que requieren del andlisis de expertos o de
profesionistas con la experticia suficiente que garanticen el estricto cumplimiento
a la norma juridica, pues de no ser asi, bien pudiéramos incurrir las y los regidores
en una_ posible Responsabilidad Administrativa, como lo dispone nuestra
Constitucion Local en su ARTICULO 91 que textualmente sefala: Para los efectos de
las responsabilidades a que alude este Titulo se reputardan como servidores
'. pﬁblicos a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder
Judicial, a los miembros de los organos a los que la Constitucion otorgue
autonomia, a los funcidnarios y empleados; y en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisidon de cualquier naturaleza en la
Administracion Pﬁblica-Esta_taﬁl o Municipal, quienes seran responsables por los
actos u omisiones en 1os_ que Incurran en el desempeno de sus respectivas
funciones.. Los servidores pflblicos seran responsables por el manejo indebido de
recursos publicos y la deuda publlca de conformidad con esta Constitucion y las
Leyes. '

Por las razones expuestas es que consideramos que la presente Iniciativa
radica primeramente en modificar el Plazo de quince dias a TRES DIAS para que
los funcionarios, empleados y servidores publicos que sean requeridos por
conducto del Presidente o Presidenta Municipal rindan a las Comisiones la
informacién requerida o en su caso comparezcan personalmente a brindar
- orientacion y asesoria ante las mismas cuando sean citados, asi mismo se propone
Incorporar la posibilidad de que los regidor'es puedan recibir asesoria profesional
externa remunerada en forma proporcmnal al nimero de integrantes de cada
partido politico, que les permita desempenar y cumpllr cabalmente con el ejercicio

de sus funciones en materia de administracion, contabilidad, juridica, financiera,
empresarial, laboral hacendarla etc pnr lo que se propone lo siguiente:



REGLAMENTO INTERIOR Y DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE,
BAJA CALIFORNIA.

Texio Vlgenie

ARTICULO 74 Atrlbucmnes - En e]ercu:lo de“

sus funciones, las Comisiones actuaran con
plena autoridad para requerir, por conducto de
la Presidenta o el Presidente Municipal, a los
funcionarios, empleados y servidores publicos
de la administracion publica municipal la
informacion que requieran para el despacho de
los asuntos de su conocimiento. Los
funcionarios, empleados y servidores publicos
de la administracion municipal que sean
requerldos en los términos de este articulo
estaran obligados rendir a las Comisiones la
| informacion que les soliciten y tengan en su
| poder en razan de su competencia; igualmente,
deberan comparecer ante la Comision que
corresponda, cuando sean citados por la
misma, con el objeto de brindar orientacion vy
asesoria respecto de los asuntos que sean del
conocimiento de la Comision interesada, en un
plazo no mayor de quince dias.....

.A.RTI.CULO..:74 ":?-Aﬂt“hbucmnes - En ejercmlo deﬁ

r r o e i "
-'. el or L e e o s e : o e o e
= - - - = " -~ - L .'- T e e e A " 2 S -
e '-.' ' S e = e e S o T e e i e e
2 e e et i e e = e e _ee
5 i e o] e e ey e e ;
- = e e e e . Ll E E ol - . i e
SR _ o o e o e SR S - - By -
i i T . . o o - s
e e = o
- -.;:- e Tk - =
'-\- Al e e e T o P e P e =
P - e e e 2l
.' o s R P e e A L = %
e o - - ?
. o -2 -_c_. o o 5 F:

sus funciones, las Comisiones actuaran con
plena autoridad para requerir, por conducto de
la Presidenta o el Presidente Municipal, a los
funcionarios, empleados y servidores publicos
de la administracion publica municipal la
informacion que requieran para el despacho de
los asuntos de su conocimiento. Los
funcionarios, empleados y servidores publicos
de la administracion municipal que sean
requeridos en los terminos de este articulo
estaran obligados rendir a las Comisiones la
informacion que les soliciten y tengan en su
poder en razon de su competencia; igualmente,
deberan comparecer ante la Comision que
corresponda, cuando sean citados por la
misma, con el objeto de brindar orientacion y
asesoria respecto de los asuntos que sean del
conocimiento de la Comision interesada, en un
plazo no mayor de TRES dias......

Las y los regidores tendran derecho a recibir
conforme al presupuesto de egresos, asesoria
profesional externa remunerada en forma

proporcional al nimero de integrantes de cada
partido politico.

En virtud de las consideraciones antes expuestas, fundadas y motivadas, someto a

la consideracidn de este H. Cabildo INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 74 DEL
REGLAMENTO INTERIOR Y DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE BAJA
CALIFORNIA, el siguiente punto de:
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ACUERDO

UNICO. - Se aprueban la Reforma al articulo 74 del REGLAMENTO INTERIOR Y DE
CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FELIPE, BAJA CALIFORNIA, para quedar

como sigue;

Articulo 74.- ARTICULO 74. Atribuciones. - En ejercicio de sus funciones, las
Comisiones actuaran con plena autoridad para requerir, por conducto de la
Presidenta o el Presidente Municipal, a los funcionarios, empleados y servidores
publicos de la administracién puablica municipal la informacion que requieran para
el despacho de los asuntos de su conocimiento. Los funcionarios, empleados y
servidores publicos de la administracidn municipal que sean requeridos en los
términos de este articulo estaran obligados rendir a las Comisiones la informacién
que les soliciten y tengan en su poder en razon de su competencia; igualmente,

deberan comparecer ante la Comisidn que corresponda, cuando sean citados por
la misma, con el objeto de brindar orientacion y asesoria respecto de los asuntos
que sean del conocrmlentu de la Comision interesada, en un plazo no mayor de

TRES dias.....

Las y los regidores tendran derecho a recibir conforme al presupuesto de egresos,

asesoria profesional externa remunerada en forma proporcional al nimero de
integrantes de cada partido politico.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO: - La presente reforma entra en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico OflCial del Estado de Baja California, para los efectos legales
carrespondiente

SEGUNDO.—Publiquese el presente acuerdo en el Periodico Oficial del Estado de
Baja California.

ATENTAMENTE

Eneyda ElwraEspmoza Alvarez
Regldora del l Ayuntamlente de San Fellpe Baja California.



